
 

 

Resolución Decanato Organizador FCS N° 36 / 2025  

 

Santa Rosa, 19/02/2025

 

VISTO:
El expediente Nº 2/2025, registro de la Facultad de Ciencias de la Salud, caratulado: "Programa de
Competencias Docentes para Salud", y

 

CONSIDERANDO:
Que la Facultad de Ciencias de la Salud (FCS) ha desarrollado diversas iniciativas para fortalecer la
formación docente en disciplinas relacionadas con la salud, en el marco de sus funciones sustantivas de
docencia, investigación y extensión.

Que en el año 2023 se llevó a cabo el Trayecto Formativo para Docentes de Enfermería, aprobado por
Resolución 230/2023 del Rectorado, en el cual participaron alrededor de 100 docentes de la carrera de
Enfermería, abordando módulos sobre Enseñanza Universitaria, evaluación, gestión de aulas virtuales,
extensión e investigación aplicada . 

Que mediante Resolución 23/2024 del Decanato Organizador se aprobó el Programa de Formación
Docente para Profesionales de Salud I, que contó con la participación de alrededor de 80 profesionales
de las Ciencias de la Salud no pertenecientes al cuerpo docente de la FCS, y se estructuró en módulos
sobre aprendizaje basado en problemas, evaluación en escenarios formativos y diseño curricular .

Que por Resolución 162/2024 del Decanato Organizador, se aprobó el Programa de Formación Docente
para Profesionales de Salud II, dirigido a profesionales de la región y docentes de la FCS, que
concluyeron alrededor de cincuenta participantes. Este programa profundizó temas de investigación,
extensión universitaria y formación en simulación clínica .

Que la propuesta del Programa de Competencias Docentes para Medicina retoma estos antecedentes y
busca consolidar la formación de los equipos docentes mediante estrategias pedagógicas innovadoras y
herramientas de evaluación, con énfasis en el perfeccionamiento y actualización disciplinar de
médicos/as.

Que la FCS se encuentra comprometida en fortalecer la enseñanza de posgrado, con especial interés en
el perfeccionamiento y la actualización disciplinar específica de médicos/as para implementar la carrera



 

 

de Medicina luego de su reconocimiento y validez nacional, promoviendo la calidad educativa y el
desarrollo profesional en áreas estratégicas de la salud.

Que la Resolución 01/2023 de la Asamblea Universitaria encomendó al Rectorado la designación de una
persona a cargo del Decanato Organizador hasta tanto ocurriera la Normalización de la Facultad en los
términos de las disposiciones transitorias aprobadas en el Anexo I de la misma Resolución.

Que el Rectorado, por Resolución 269/2023, designó a la Mg. Yamila MAGIORANO como Decana
Organizadora de la FCS.

Que conforme al Artículo 2° de la Resolución 01/2023 de la Asamblea Universitaria de la UNLPam,  es
competencia del Decanato Organizador resolver este tipo de cuestiones.

POR ELLO:

LA DECANA ORGANIZADORA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
R E S U E L V E:

Artículo 1º. Aprobar el Programa de Competencias Docentes para Medicina, y su Plan de Estudios que
como Anexo  forma parte de la presente Resolución.

Artículo 2º. Designar como Coordinadora Académica del Programa a la Médica Esp. Alejandra
MALDINI.-

Artículo 3º. Reconocer los honorarios de quienes están a cargo del dictado de los módulos, asignando el
valor de la hora docente que será equivalente al valor actualizado correspondiente a 2,3 módulos (M)
establecido para Obras del Régimen de Contrataciones aprobado por la Resolución 137/2022 del
Consejo Superior.

Artículo 4º. Reconocer los gastos de traslado y estadía de los/as docentes que  están a cargo del dictado
de los encuentros presenciales.

Artículo 5º. Imputar la erogación resultante de la presente Resolución a Fuente 11/12, Programa 22,
Actividad 03, Incisos 2 y 3, del presupuesto vigente.

Artículo 6º.. Encomendar al Departamento de Extensión e Investigación que otorgue, si correspondiera,
certificados de asistencia y/o aprobación a las personas participantes,  los que deberán ser emitidos de
acuerdo con lo establecido en la Resolución 407/2020 del Rectorado, relacionada con los procedimientos
para la emisión y entrega de certificados digitales a través del sistema DRIADA.

Artículo 7º. Regístrese, comuníquese, tomen conocimiento la Coordinadora Académica, las y los
docentes responsables del dictado, el Departamento de Extensión e Investigación y el Departamento de



 

 

Docencia.Publíquese en el Sitio Web de Actos Resolutivos de la UNLPam, y difúndase a través del
boletín de prensa de la Facultad. Cumplido, archívese.

 

 

 

 



 

ANEXO 

Programa de Competencias Docentes para Medicina 

 

Coordinadora Académica: Med. Esp. Alejandra Maldini 

Tutor: Abg. Cristian Parodi 

Introducción:  

La docencia trasciende la mera intuición y la experiencia adquirida a través de modelos 
pedagógicos efectivos. Se trata de una actividad multifacética que requiere una formación 
adecuada y continua. Es pertinente reflexionar sobre la responsabilidad inherente que 
asumimos en la educación de futuros profesionales. Este curso proporcionará herramientas 
que optimizarán su desempeño como educadores en el ámbito de la Medicina, en la función 
de "facilitadores del aprendizaje".  

Objetivo General 

Desarrollar competencias docentes en profesionales vinculados a la carrera de Medicina, 
mediante estrategias pedagógicas específicas centradas en la enseñanza médica, la 
educación basada en competencias, metodologías activas como el ABP/ABC y la 
evaluación en escenarios formativos clínicos y académicos. 

Propósitos:  

Son propósitos de este Programa: 

● Desarrollar competencias pedagógicas que fortalezcan la práctica docente en el 
ámbito de la Facultad de Ciencias de la Salud de la UNLPam para la carrera de 
medicina .  

● Fomentar una educación crítica y reflexiva: Promover un espacio donde los 
profesionales de la salud puedan reflexionar sobre su rol como educadores, 
considerando la responsabilidad que tienen en la formación de futuros colegas. 

● Proporcionar herramientas metodológicas: Ofrecer estrategias didácticas y recursos 
que faciliten el proceso de enseñanza-aprendizaje, permitiendo a los participantes 
desempeñarse eficazmente como facilitadores del aprendizaje en contextos clínicos 
y académicos. 

● Integrar la investigación en la práctica docente: Estimular una actitud investigativa 
que permita a los docentes actualizar y mejorar continuamente sus métodos de 
enseñanza, alineando la educación médica con las necesidades actuales del sistema 
de salud. 

● Desarrollar competencias en el uso de tecnologías: Capacitar a los educadores en el 
uso de herramientas digitales y metodologías innovadoras, como la simulación y el 
aprendizaje basado en problemas, que son esenciales para una formación integral 
en medicina. 



 

Este enfoque integral no solo busca mejorar las habilidades docentes, sino también 
contribuir a una formación más sólida y humanizada de los futuros profesionales de la salud. 

Personas Destinatarias 

Profesionales de la salud con título de grado de 4 años o superior, incluyendo personas 
graduadas en medicina, así como profesionales de carreras relacionadas, tales como 
licenciatura en enfermería, kinesiología, nutrición, psicología, odontología, bioquímica, 
farmacia, licenciatura en  trabajo  social, licenciatura en fisioterapia, medicina veterinaria y/o 
demás integrantes de los equipos de salud interesados/as.  

Estructura del Programa 

● Duración Total: 90 horas. 
○ 44 horas sincrónicas (presenciales y virtuales). 
○ 44 horas asincrónicas que incluyen actividades como lecturas guiadas, participación 

en foros de discusión, visualización de videos educativos y desarrollo de ejercicios 
prácticos. 

○ 2 horas correspondientes a la conferencia de cierre. 
 

● Modalidad: combinada (presencial y virtual). 
● Carga horaria por módulo: 22 horas  
● Certificación:  

a) de Asistencia: se otorgará a quiénes asistan al menos al  75% de los encuentros 
sincrónicos.   
b) de Aprobación: se otorgará quiénes asistan al menos al 75% de los encuentros 
sincrónicos y aprueben las actividades evaluativas propuestas en cada módulo.  
 

Requisitos para el ingreso  
Las personas postulantes deberán cumplir los siguientes requerimientos:  
● Completar formulario online de inscripción,  
● Agregar copia simple del título de grado,  
● Constancia de pago de la matrícula  
 
Forma de Trabajo: 
El Programa se desarrollará de manera mixta: con encuentros presenciales, virtuales y 
actividades asincrónicas en un aula virtual de la plataforma de Educación a Distancia de la 
FCS. La propuesta está conformada por cuatro módulos de un mes de duración cada uno 
en los que se abordarán temáticas inherentes a la docencia universitaria focalizadas en las 
competencias de profesionales de la medicina necesarias para la docencia, y cerrará con 
una Conferencia Magistral.  
Los módulos son:  

1) Enseñanza y aprendizaje en el entorno clínico de Medicina. 
2) Educación basada en competencias médicas. 
3) Aprendizaje Basado en Problemas (ABP) y Aprendizaje Basado en Casos (ABC). 
4) Evaluación en escenarios formativos en Medicina. 

 



 

La  Conferencia Magistral versará sobre “Inteligencia Artificial en Salud”, estará a cargo del 
Dr. Enrique Majul, y tendrá lugar el viernes 15 de agosto, en modalidad presencial, con una 
duración estimada de dos horas, oportunidad en la cual se hará entrega de los certificados. 

_________________________________________________________________________ 

Contenidos y Objetivos por Módulo 
_________________________________________________________________________ 

Módulo 1: Enseñanza-aprendizaje en el entorno clínico de Medicina 

Docentes:  

- Mg. Gabriela Lourtau  
- Mg. Emilce Rojo  

Objetivo General: Reflexionar sobre las dinámicas y metodologías específicas para la 
enseñanza en el entorno clínico, fortaleciendo el aprendizaje práctico e integrado. 

Contenidos mínimos: Diferentes estrategias de enseñanza en las carreras de salud 
(Medicina). Fundamentos pedagógicos del entorno clínico. Currícula innovada y centrada en 
el estudiante. El entorno clínico como espacio de aprendizaje situado. Aprendizaje 
experiencial.  Roles del docente médico: facilitador, guía y evaluador. Diseño y planificación 
de actividades en escenarios médicos. Integración de la teoría y la práctica en el 
aprendizaje de la medicina. Supervisión del desempeño del estudiantado en entornos 
médicos. Desafíos éticos y profesionales en la enseñanza. Aprendizaje en equipos 
interdisciplinarios y manejo de casos. Herramientas tecnológicas en la educación clínica.  

 

_________________________________________________________________________ 

Módulo 2: Educación basada en competencias 

Docentes:  

- Prof. Sociólogo. Adolfo Negrotto 
- Méd. Esp. Evangelina Maldonado 

Objetivo General: Comprender el enfoque por competencias aplicado a la formación en 
salud, diseñando estrategias de enseñanza y evaluación coherentes con este modelo. 

Contenidos mínimos: Definición de competencias: conocimiento, habilidades y actitudes. 
Enfoque pedagógico de la educación basada en competencias (EBC). Evaluación auténtica 
en la EBC: rúbricas, OSCE y portfolios. Aprendizaje autónomo y significativo en la formación 
profesional. Implementación de la EBC en la educación médica y de salud. Desafíos y 
potencialidades del enfoque por competencias en entornos masivos. Ejemplos prácticos de 
integración curricular. 

 



 

_________________________________________________________________________ 

Módulo 3: Aprendizaje Basado en Problemas (ABP) y Aprendizaje Basado en Casos 
(ABC) 

Docentes:  

- Méd. Esp. Hector Oscar Trebucq  
- M.V. María Bettina Gomez  

Objetivo General: Diseñar y aplicar actividades de ABP y ABC en la formación en salud, 
promoviendo el pensamiento crítico y la resolución de problemas clínicos. 

Contenidos mínimos: Fundamentos pedagógicos del ABP y ABC en educación médica. 
Desarrollo de ABP en educación médica: potencialidades y desafíos. Formación de tutorías: 
roles, habilidades y estrategias. Integración curricular: cómo insertar ABP y ABC en el 
diseño académico. Características del ABP: etapas, roles y dinámicas del estudiantado y 
docentes. Diseño de problemas y casos clínicos: características y disparadores efectivos. 
Evaluación en ABP y ABC: herramientas y prácticas recomendadas. Principales obstáculos 
y críticas al ABP en contextos educativos. Ejemplos de implementación en la Facultad de 
Salud de UNICEN. 

 

_________________________________________________________________________ 

 

Módulo 4: Evaluación en escenarios formativos en salud  

Docentes:  

- Méd. Dr. Claudio Berardi 
- Dra. Marta Alicia Tenutto  

Objetivo General: Analizar y aplicar técnicas e instrumentos de evaluación en contextos 
formativos de salud, garantizando la validez y confiabilidad de los procesos evaluativos. 

Contenidos mínimos: Integración curricular en los escenarios de currículas innovadas y 
centradas en el estudiante. Bases de la integración curricular a través de escenarios. 
Importancia de la evaluación en la educación en salud. Métodos tradicionales y 
contemporáneos de evaluación. ¿Evaluar competencias, actividades a confiar, objetivos, 
contenidos, asignaturas o escenarios? Diseño de rúbricas y listas de cotejo para 
competencias profesionales. Evaluación de habilidades prácticas en simulación clínica 
(OSCE). Portfolios y evaluación reflexiva: ventajas y desafíos. Retroalimentación efectiva 
como herramienta pedagógica. Evaluación en equipos interdisciplinarios y escenarios 
comunitarios. Validación y confiabilidad de instrumentos evaluativos. Innovaciones 
tecnológicas en evaluación: analíticas de aprendizaje y simulación.  

 



 

 

Cronograma 
Los viernes es de 18 a 21 hs y los sábados de 9 a 13 hs. 

● Módulo 1: 
○ 21 y 22 de marzo: Presencial (viernes y sábado). 
○ 29 de marzo: Virtual (sábado). 

● Módulo 2: 
○ 11 y 12 de abril: Presenciales (viernes y sábado). 
○ 26 de abril: Virtual (sábado). 

● Módulo 3: 
○ 9 y 10 de mayo: Presencial (viernes y sábado). 
○ 17 de mayo: Virtual (sábado). 

● Módulo 4: 
○ 13 y 14 de junio: Presencial (viernes y sábado). 
○ 28 de junio. Virtual (sábado). 

 

Conferencia Magistral de Cierre: 

● Dr. Enrique Majul 
● Tema:  Inteligencia Artificial  en Salud 
● Fecha: Viernes 15 de agosto  
● Modalidad: Presencial 
● Duración: 2 horas. 

_________________________________________________________________________ 

CVs abreviados:  

_________________________________________________________________________ 

MÓDULOS 

BERARDI, Claudio: Médico, Especialista en Clínica Médica, Magíster en Neurociencias, 
Magíster en Gestión de la Educación Superior, y Doctor en Ciencias de la Salud. Se 
desempeña como docente en la carrera de Medicina en la Universidad Nacional de La 
Matanza (UNLaM), en el Instituto Universitario de Ciencias de la Salud - Fundación H.A. 
Barceló,  en UNMdeP Y UBA. Profesor Adjunto, Coordinador del Centro de Simulación de la 
FCS de la UNLPam. Es investigador categoría V, con participación en proyectos de 
investigación y numerosos artículos publicados y miembro de RENASIC (Red Nacional de 
Simulación).   

GÓMEZ, María Bettina: Médica Veterinaria, Doctora en Ciencias Agropecuarias y 
Especialista en Sanidad de los Rumiantes Domésticos. Docente de Biología General , 
Investigadora en proyectos de I+D relacionados con la producción ovina y la sanidad animal.  



 

LOURTAU, Gabriela: Médica. Especialista en Clínica Quirúrgica, Economía y Gestión de la 
Salud y Salud Pública. Magister en Gestión de la Educación Superior. Doctoranda en 
Ciencias de la Salud. Es Jefa de Servicio de Coordinación Sanitaria de la Región Sanitaria V 
del Ministerio de Salud de la Provincia de Buenos Aires. Fue Directora del Hospital Erill de 
Escobar, del Houssay de Vicente López y del Eurnekian de Ezeiza. Es Profesora 
Universitaria. Docente e Investigadora del Departamento de Ciencias de la Salud de la 
UNLaM. Allí fue coordinadora de la Carrera de Medicina desde el 2012 al 2019. Y fue 
también Secretaria Académica del Departamento de Ciencias de la Salud del 2019 a 2022. 
También se desempeñó en el Departamento de Educación a Distancia de ISALUD. Cuenta 
con varias publicaciones de su autoría y recibió diversas distinciones. 

MALDONADO, Evangelina: Médica, Especialista en Neurología, maestranda en Gestión de 
la Educación Superior y Doctora en Medicina. Docente de Neurología y Adjunta en 
Promoción e Educación para la Salud, ABP, LHC, Simulación Clínica PFO. Médica 
Neuróloga - Neuromusculares en el Hospital Nacional Dr. Alejandro Posadas y Jefa de área 
en el Hospital Nacional Profesor Alejandro Posadas. Dirección de Formación académica 
incluyendo la realización de tareas de investigación y desarrollo de Pasantes e 
Investigadoras en Proyectos de I+D. 

NEGROTTO, Adolfo Lucio: Licenciado en Sociología con una Diplomatura en Gestión y 
Control de Políticas Públicas, FLACSO Argentina. Consultor para la implementación del 
enfoque de formación por competencias en Aerolíneas Argentinas. Asistencia técnica para 
el monitoreo de escuelas inclusivas en el Ministerio de Educación de La Pama. Consultor 
para la elaboración de un plan de capacitación en la Auditoría General de La Nación. 
Consultor para la Fundación Gestar en la implementación de un nuevo sistema educativo en 
San Luis. Fue Profesor Adjunto Ordinario de Sociología de la Educación, UNLPam y de 
Comunicación en Organizaciones e Instituciones, UNLP.  Autor de libros, artículos en 
revistas con referatos, publicaciones y dirección de proyectos de investigación. Investigador 
categoría III.   

ROJO, Emilce: Profesora en Ciencias de la Educación, con una Maestría en Educación de 
Nivel Superior. Se desempeñó como Asesora Pedagógica en el área de educación a 
distancia, Secretaria Académica de la FCV - UNLPam.  Becaria de Proyectos I+D y 
participación en proyectos de investigación, revistas y publicaciones todos en el campo  de 
la educación.  

TENUTTO, Marta Alicia: Licenciada en Psicología y en Ciencias de la Educación, con 
especialización en Psicopedagogía. Profesora en Ciencias de la Educación y en Enseñanza 
Primaria. Especialista en Educación, Especialista en psicología educacional con orientación 
en docencia, Magíster en educación con especialización en gestión y Doctora en Educación. 
Directora de la Especialización en docencia universitaria orientada a las ciencias 
agropecuarias, Universidad Nacional de Rosario (actualidad). Coordinadora del doctorado 
de educación, modalidad internacional (Ecuador y Brasil), Universidad de Palermo 
(actualidad). Codirectora de la Diplomatura en docencia para la Ciencias de la salud, 
Universidad Favaloro (actualidad). Coordinadora de la Diplomatura en Diseño, enseñanza y 
evaluación de competencias, Universidad Católica de Córdoba (actualidad). Docente del 
doctorado de educación en diversas universidades (actualidad). Profesora de cursos de 
capacitación docente en Argentina, Paraguay, Uruguay y México (actualidad). En relación a 



 

su experiencia profesional se desempeñó como Asesora pedagógica en el Ministerio de 
salud de la nación (actualidad),  Asesora y coordinadora en procesos de cambio curricular. 
Expositora en más de 60 Congresos nacionales e internacionales y Miembro de la comisión 
editorial y de evaluación de revistas nacionales e internacionales. Jurada y directora de tesis 
de licenciatura, especialización, maestría y doctorado; .y autora o co-autora de 25 libros y 
más de 30 artículos con referato. 

TREBUCQ, Héctor: Médico, Especialista en Terapia Intensiva y en Educación Médica, y 
Magíster en Efectividad Clínica. Profesor Adjunto en Metodología de la Investigación, 
Gestión Clínica Hospitalaria y Decano de la Escuela Superior de Ciencias de la Salud. Ha 
sido Director Asociado y Jefe de Docencia e Investigación en el Hospital Municipal Héctor 
Cura. Investigador en proyecto I+D, Docente y expositor en Curso de la Metodología de la 
Investigación en Ciencias de la Salud y autor de publicaciones y artículos científicos.  

________________________ 

CONFERENCIA MAGISTRAL 

MAJUL, Enrique: Médico, Doctor en Medicina, y Especialista en diabetes, obesidad y 
síndrome metabólico, interesado en la atención al paciente, la investigación clínica y la 
investigación básica. Experto en la aplicación de la inteligencia artificial en la salud. Decano 
de Facultad de Ciencias de la Salud en Universidad Católica de Córdoba 

Participa activamente en la realización del plan de prevención y la creación de software para 
la identificación, evaluación y seguimiento de pacientes con enfermedades crónicas. 

Como conferencista, comparte su experiencia y conocimientos sobre el potencial 
transformador de la inteligencia artificial en la medicina moderna. 
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