CONSEJO SUPERIOR 2022: 40 anos de Malvinas.

Universidad Nacional de La Pampa Soberania y Memoria

RESOLUCION N° 232
GENERAL PIcO, 06 de julio de 2022

VISTO:

El Expediente N° 872/2022, registro de Rectorado, caratulado: “Aprobacion
estructuras organizativas Rectorado”; y

CONSIDERANDO:

Que por Resolucion N° 033/1992 el Consejo Superior de la UNLPam, a solicitud del
Consejo Interuniversitario Nacional (CIN), aprobé el proyecto de Estructura Organica Bésica y
Minima de la Universidad Nacional de La Pampa, que incluia las distintas secretarias del
Rectorado.

Que posteriormente se fueron aprobando especificamente las estructuras Organicas
y Manuales de Misiones y Funciones de las distintas Secretarias de la Universidad Nacional
de La Pampa, y si bien no existe un organigrama que englobe todas las areas, el detalle de
normativas es el siguiente: RCS N° 075/2000 Estructura y Manual de Funciones de la
Secretaria Académica (SA); RCS N° 090/2005 Estructura Organico Funcional de la Secretaria
de Bienestar Universitario (SBU); RCS N° 097/2005 crea en el ambito de la Universidad la
Secretaria de Consejo Superior y Relaciones Institucionales, la Secretaria de Coordinacién y
Planeamiento Institucional, y la Secretaria Legal y Técnica; RCS N° 220/2007 Estructuras
Organicas de la Secretaria de Consejo Superior y Relaciones Institucionales (SCSyRI),
Secretaria Econdmico Administrativa (SEA), Secretaria Legal y Técnica (SLyT), y Secretaria
de Coordinacion y Planeamiento Institucional; RCS N° 298/2007 Estructura Organica y el
Manual de Misiones y Funciones de la Prosecretaria Privada; RCS N° 084/2011 Estructura
organica de la Secretaria de Investigacién y Posgrado (SlyP), modificada por RCS N°
474/2017; RCS N° 368/2012 Estructura organica de la Secretaria de Cultura y Extension
Universitaria (SCyEU), modificada por RCS N° 030/2018; RCS N° 71/2011 Modifica
Estructura de la Secretaria de Coordinacion y Planeamiento Institucional (SCyPlI).

Que por Resolucion N° 467/2017 este Cuerpo aprueba el informe sobre
Autoevaluacion elaborado por la Comisién Ejecutiva de Autoevaluacién, y en diciembre de
2019 se recibe el Informe Final de Evaluacion Externa de la Comision Nacional de Evaluacion
y Acreditacion Universitaria, del que surge como Recomendacion la de adecuar la estructura
organizativa de la Universidad, definiendo un organigrama que visibilice todas las areas de
gobierno.

Que por Resolucion N° 471/2021 de este Cuerpo, se determina el procedimiento que
deberan seguir el Rectorado o las Unidades Académicas, segun corresponda, para la
aprobacion o modificacion de las Estructuras Organicas y los Manuales de Misiones y
Funciones.
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Que la determinacion del numero de secretarias de la universidad y la
reglamentaciéon de sus funciones, es competencia de este Cuerpo conforme lo prevé el
Articulo 89°, inc. n) del Estatuto de la UNLPam.

Que por lo dicho y resefiado hasta aqui, resulta conveniente, necesario y
procedente, el dictado de una Resolucion de este Cuerpo que apruebe en un Unico acto, la
estructura organizativa del Rectorado de la UNLPam.

Que en lo particular, y a partir de las Recomendaciones del Informe de Evaluacion y
también de las necesidades y objetivos fijados por la gestion del Rectorado, se considera en
esta oportunidad conveniente tanto la creacion como la supresién de algunas dependencias,
siempre a nivel jerarquico de las Secretarias o0 Subsecretarias o Prosecretarias de Rectorado,
y sin que ello afecte en modo alguno al Personal en sus distintos cargos, jerarquias o
funciones.

Que asi, se plantea en primer término la necesidad de crear una Subsecretaria
Académica en el ambito de la Secretaria Académica, que articule las acciones de los distintos
Programas Institucionales que funcionan en su 6rbita y las lineas de trabajo de Educacion a
Distancia, con otras Secretarias de Rectorado y las Unidades Académicas, para fortalecer
politicas de acompafiamiento de las trayectorias educativas de estudiantes y de mejoramiento
de la ensefianza universitaria. En ese sentido, ello se refuerza en y para todos los niveles de
educacion superior, con la modificacién de la funcién de Posgrado, que se incorpora a las
misiones y funciones de la Secretaria Académica.

Que, por otra parte, resulta conveniente la creacién de una Subsecretaria de
Bienestar Estudiantil, en el ambito de la Secretaria de Bienestar Universitario, que permita el
desarrollo de politicas de bienestar particulares del estudiantado, al tiempo que posibilite a la
Secretaria reforzar las politicas de bienestar de los restantes claustros de docentes y
graduados/as y del sector no docente.

Que, en esta oportunidad, y a partir del fortalecimiento de otros niveles de gestion
dentro de las Estructuras Organicas de las propias Secretarias respectivas, no se considera
necesario mantener las Subsecretarias Econdmica Administrativa ni la Subsecretaria de
Tecnologias de la Informacion.

Que, en relacién a las estructuras vigentes, se advierte la necesidad de jerarquizar
las funciones de la Universidad Publica, cada una en su respectiva Secretaria.

Que en el caso de la Secretaria de Cultura y Extension, ello se plasma en la
separacion por fuera de la Secretaria de las funciones de Prensa y del Centro de
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Producciones Audiovisuales, a partir de la creacion de una Prosecretaria de Comunicacion
Institucional, que con dependencia directa del Rectorado genere una politica institucional de
comunicacion y difusion tanto de las actividades y lineas de accion de Rectorado como de las
Unidades Académicas, dirigida a la comunidad universitaria y a la sociedad en general.

Que finalmente, resulta especialmente relevante considerar al Claustro de
Graduados/as entre las misiones y funciones de la estructura organizativa, a cuyo fin la
vinculacion especifica con ese Claustro se incorpora en la Secretaria de Extension, sin
perjuicio de su consideracion transversal en las restantes areas del Rectorado, segun
corresponda.

Que la Comisién de Legislacion y Reglamentos del Consejo Superior se expidié al
respecto mediante su Recomendacion N° 055/2022 y acordd que se emita una Resolucién
Ad Referéndum del Consejo Superior a efectos de iniciar las acciones institucionales y
administrativas necesarias para la implementacion de lo aprobado.

Que a efectos de no demorar la tramitacidn desde Rectorado emiten Resolucion N°
337/2022 dictada Ad Referéndum de este Cuerpo.

Que en Sesion Ordinaria del dia de la fecha se aprueba por unanimidad el
tratamiento sobre tablas del proyecto el que, puesto a consideracion del Cuerpo resulta
aprobado de la misma manera.

POR ELLO,
EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PAMPA
RESUELVE

ARTICULO 1°: Ratificar Resolucién N° 337/2022 de Rectorado de la Universidad Nacional de
La Pampa dictada Ad Referendum del Consejo Superior que como Anexo forma parte de la
presente Resolucion.

ARTICULO 2° Registrese, comuniquese. Pase a conocimiento de la Prosecretaria Privada,
de las Secretarias de Rectorado y de las Unidades Académicas de la UNLPam. Cumplido,

archivese. Firmado Quelusy~  Firmado
digitalmente p— digitalmente
‘ por Cristian e por Mg. Maria
Parodi . __ EmaMARTIN
Secretaria de Consejo Superior Presidencia
y Relaciones Institucionales Consejo Superior
Universidad Nacional de La Pampa Universidad Nacional de La Pampa
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|
M RECTORADO 2022:
Universidad Nacional de La Pampa 40 AH0S DE MALVINAS. SOBERANIA Y MEMORIA
RESOLUCION N* 337

SANTA ROSA, 28 de junio de 2022

VISTO:
El Expediente N® 872/2022. registro de Rectorado. caratulado: “Aprobacion
estructuras organizativas Rectorado”, y

CONSIDERANDO:

Que por Resolucion N® 033/92 el Consejo Superior de la UNLPam, a solicitud
del Consejo Interuniversitario Nacional (CIN). aprobd el proyecto de Estructura
Organica Basica vy Minima de la Universidad Nacional de La Pampa. que incluia las
distintas secretarias de la Universidad. dependientes del Rectorado.

Que posteriormente. el Consejo Superior fue aprobando especificamente las
estructuras Organicas v Manuales de Misiones y Funciones de las distintas Secretarias
de la Universidad Nacional de La Pampa. mediante las siguientes Resoluciones:

= N° 075/2000 Estructura y Manual de Funciones de la Secretaria
Académica (SA):

= N° 090/2005 Estructura Organico Funcional de la Secretaria de
Bienestar Universitario (SBU);

= N° (097/2005 crea en el ambito de la Universidad la Secretaria de
Consejo Superior vy Relaciones Institucionales, la Secretaria de
Coordinacion y Planeamiento Institucional. y la Secretaria Legal y
Técnica:

= N° 220/07. Estructuras Organicas de la Secretaria de Consejo Superior v
Relaciones Institucionales (SCSyRI). Secretaria  Economico
Administrativa (SEA). Secretaria Legal y Técnica (SLyT) y Secretaria
de Coordinacion y Planeamiento Institucional;

= N°298/2007 Estructura Organica y el Manual de Misiones y Funciones
de la Prosecretaria Privada:

= N° 084/2011 Estructura organica de la Secretaria de Investigacion y
Posgrado (SIyP). modificada por la Resolucion N® 474/2017;

= N°368/2012 Estructura organica de la Secretaria de Cultura v Extension
Universitaria (SCyEU), modificada por la N® 030/2018;

= N° 071/2011 Modifica Estructura de la Secretaria de Coordinacién y
Planeamiento Institucional (SCyPI).

Que por Resolucion N° 467/2017 el Consejo Superior aprobo el informe sobre
Autoevaluacion elaborado por la Comision Ejecutiva de Autoevaluacion y en
diciembre de 2019 se recibe el Informe Final de Evaluacion Externa de la Comision
Nacional de Evaluacion v Acreditacion TUniversitaria. del que surge como
Recomendacion la de adecuar la estructura organizativa de la Universidad, definiendo
un organigrama que visibilice todas las areas de gobiemo.
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Universidad Nacional de La Pampa
Corresponde Resolucion N° 33 7/ 2022

Que por Resolucion N° 471/2021 del Consejo Superior, se determind el
procedimiento que deberan seguir el Rectorado o las Unidades Académicas. segun
corresponda. para la aprobacion o modificacion de las Estructuras Organicas v los
Manuales de Misiones v Funciones.

Que la determinacion del nimero de Secretarias de la universidad y la
reglamentacion de sus funciones es competencia de este Cuerpo conforme lo preve el
Articulo 89°, inciso n) del Estatuto de la UNLPam.

Que, por lo dicho y resefiado hasta aqui. resulta conveniente. necesario y
procedente, el dictado de una Resolucion del Consejo Superior que apruebe en un
unico acto. la estructura organizativa del Rectorado de la UNLPam.

Que, en lo particular, v a partir de las Recomendaciones del Informe de
Evaluacion y también de las necesidades vy objetivos fijados por la gestion del
Rectorado. se considera en esta oportunidad conveniente tanto la creacion como la
supresion de algunas dependencias, siempre a nivel jerarquico de las Secretarias o
Subsecretarias o Prosecretarias de Rectorado y sin que ello afecte en modo alguno al
Personal en sus distintos cargos. jerarquias o funciones.

Que asi. se plantea en primer término la necesidad de crear una Subsecretaria
Académica en el ambito de la Secretaria Acadeémica. que articule las acciones de los
distintos Programas Institucionales que funcionan en su érbita asi como las lineas de
trabajo de Educacion a Distancia. con ofras Secretarias de Rectorado y las Unidades
Academicas, para fortalecer politicas de acompafiamiento de las trayectorias
educativas de estudiantes y de mejoramiento de la ensefianza universitaria. En ese
sentido. ello se refuerza en y para todos los niveles de educacion superior. con la
modificacion de la funcion de Posgrado. que se incorpora a las misiones y funciones de
la Secretaria Académica.

Que. por otra parte. resulta conveniente la creacion de una Subsecretaria de
Bienestar Estudiantil. en el ambito de la Secretaria de Bienestar Universitario, que
permita el desarrollo de politicas de bienestar particulares del estudiantado. al tiempo
que posibilite a la Secretaria reforzar las politicas de bienestar de los restantes claustros
de Docentes v Graduados/as y del Sector No Docente.

Que. en esta oportunidad y a partir del fortalecimiento de otros niveles de
gestion dentro de las Estructuras Organicas de las propias Secretarias respectivas. no se
considera necesario mantener las Subsecretarias Economica Administrativa ni la
Subsecretaria de Tecnologias de la Informacion.

Que, en relacion a las estructuras vigentes. se advierte la necesidad de
jerarquizar las funciones de la Universidad Publica. cada una en su respectiva
Secretaria.

Que en el caso de la Secretaria de Cultura v Extension Universitaria. ello se
plasma en la separacion por fuera de la Secretaria de las funciones de Prensa y del
Centro de Producciones Audiovisuales. a partir de la creacion de una Prosecretaria de
Comunicacion Institucional. que con dependencia directa del Rectorado genere una
politica institucional de comunicacion y difusion tanto de las actividades y lineas de
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accion de Rectorado como de las Unidades Académicas v de todos los Claustros v
Sector No Docente, dirigida a la comunidad universitaria v a la sociedad en general

Que finalmente, resulta especialmente relevante considerar al Clanstro de
Graduados/as entre las misiones v funciones de la estroctura organizativa. a cuyo fin la
vinculacion especifica con ese Claustro se incorpora en la Secretaria de Extension. sin
penuicio de su consideracion transversal en las restantes areas del Bectorado, segin
corresponda.

Que en linea con las diferentes politicas de paridad de géneros que este Cuerpo
ha establecido para la Universidad Nacional de La Pampa. las diferentes gestiones de
Rectorado deberan procurar el respeto a dicha definicion. al momento de resolver la
designacién de quienes ocupen los cargos de la Estimetora Organizativa,

Que la Comusion de Legislacion ¥ Reglamentos del Consejo Superior se
expidid al respecte mediante su Recomendacién W° 035/2022 v acordd que se emita
una Resolicion Ad Refaréndum del Consejo Superior a efectos de iniciar Ias acciones
institucionales v administrativas necesarias para la implementacion de lo aprobado.

PORELLO:

EL RECTORADO DE LA UNIVERSIDAD NACTONAL DE LA PAMPA
Ad Referéndnm del CONSEJO STUPERIOR
RESUELVE:

ARTICUL® 1°.- Aprobar la Estructura Organizativa del Rectorado de 1a Universidad
Macional de La Pampa. conforme el Anexo de la presente Resclocidn.

ARTICULO 2°- Derogar. en lo pertinente, las Resolucicnes N® 0732000, 0202005,
0O7/2005, 220/2007, 2082007, 07172011, 0842011, 474/2017, 368/2012, 030/2018,
todas del Consejo Superior.

ARTICULO 3° - Encomendar al Rectorado de 1a Universidad Nacional de La Pampa,
la revision ¥ adecunacion de las Estructuras Organicas v los Manuales de Misiones v
Funciones de cada dependencia. en los términos de la Besolucion WN® 471/2021 del
Consejo Superior. ¥ hasta tanto elle ocurra mantener vigentes las aprobadas por las
Resoliciones respectivas.

ARTICULO 4°- Recomendar al Rectorado gque procure la paridad de sénercs en la
designacion de gquienes ocupen los cargos de Ia Estructura Organizativa gue se aprueba
en la presente Resolocion.

ARTICTLO 5°- Encomendar a la Secretaria de Consejo Superior v Felaciones
Institucionales de la Universidad, la ratificacion de la presente Resolncién.
ARTICULO °- Registrese, commnigquese. Pase a conociumiento de todas las
Secretarias de la Universidad MNacional de La Pampa de las Unidades Académicas.
Disponer la carga de la presemte en el Sitic Web de Actoz Resolotives de la
Universidad MNacional de La Pampa Cumplido, archivese.

—— Firmado
rmado Ea
II-_ Firmadﬂ dlglta]m |!-|-ll Lk e :Itglta[:?]e
" digitalmente por ente por SRR M il
\ : ’ g g. Maria
\ Javier Torroba Cristian Erma
Parodi MARTIN
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ESTRUCTURA ORGANIZATIVA DEL RECTORADO
UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PAMPA

SECRETARIA ACADEMICA
Cargo: Secretaria’o Académica’o
Dependencia: Rectorado

Misién:

- Cumplir ¥ hacer cumplir los compromisos establecidos en las Bases v Objetivos del
Estatuzto de la UNLPam en todo agquelle que respecta a la finalidad Académica.

- Cumplir con los objetivos planteados por los organos de gobierno de la UNLPam en
el area de su competencia.

Funciones:

- Disefiar. proponer, instmmentar v evaluar politicas destinadas a dar complimvento a
las misiones de la Secretaria.

- Disefiar. ejecutar ¥ evaluar sistematicamente las acciones destinadas a cumplir las
polificas que involucran a la Secretaria, aprobadas por Rectorade o el Consejo
Supetior.

- Elaborar ¥ proponer al Fectorado o a la Presidencia del Consejo Supernior los actos
administratives que tengan vinculacion con las politicas v acciones que desarrella Ia
Secretaria. e intervenir las Resoluciones de Rectorado que sean de su incumbencia.

- Asesorar al Rectorado o al Consejo Supenor respecto de las peliticas académicas de
pregrado, grade y posgrado. atendiendo a las necesidades de docentes. estudiantes,
graduados v praduadas v no docentes.

- Coordinar, supervisar v evaluar las acciones de la Subsecretaria, las Direcciones yio
Programas a su cargo.

- Asesorar respecto de la evalvacidn institucional de la funcion docente.

- Planificar, coordinar. instromentar ¥ evaluar acciones relacionadas con la innovacion
educativa onentada al fertalecinmuento de los procesos eduocativos mediados por las
tecnologias en el ambito de la Universidad en articulacion con otras areas de Rectorado
¥ de las Unidades Académuicas.

- Planitficar v coordinar las accicnes del Sistema Integrado de Educacion a Distancia
(SIEDM).

- Asesorar respecto de la actividad académica interuniversitaria e interinstimcional:

- Asesorar respecto de la planificacion y articnlacion regional, nacional e internacional
de la educacion superior de pregrado, prado v pesgrade, en sus distintas modalidades.

- Elaborar. aprobar y elevar el preprovecto de presupuesto anual de la Secretaria.

Beguisitos:
- Estudios unrversitarios completos vy, preferentemente. experiencia de gestiom o
actividad en areas afines.
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SUBSECRETARIA ACADEMICA
Catgo: Subsecretaria’o Académica'o
Dependencia: Secretaria Académica

Mision:

- Asesorar v colaborar con la Secretaria en la planificacién coordinacidm
imstrumentacion v evaluacion de las acciones académicas.

- Articular acciones con Programas y lineas de trabajo de Educacion a Distancia de la
Secretaria Académica, con otras Secretarias de Rectorado y las Unidades Académicas,
para fortalecer politicas de acompafiamiento de las trayectorias educativas de
estudiantes v de mejoramiento de la ensefianza nniversitaria

Funciones:

- Asesorar v colaborar con la Secretaria Académuica en la gestidn de las areas de su
competencia.

- Planificar y coordinar acciones que aborden la problematica del ingreso ¥
permanencia de estudiantes en la UNLPam.

- Dhsefiar e implementar instancias de formacion docente continua.

- Articular acciones con el nivel secundario gue incluvan la difnsion de la oferta v
servicios de la UNLPam y espacios de trabajo entre docentes de ese pivel y de la
UNLPam

- Organizar instancias de sistematizacion, analisis v socializacion de resultados de
mnvestigaciones, programas v acciones institucionales vinculadas a la problematica del
IEress ¥ permanencia.

- Reemplazar al'la Secretario/a del area en caso de apsencia y en los casos. formas v
condiciones establecidas en la reglamentacion vigente.

Reauisitos:
- Estudios universitarios completos y, preferentemente, experiencia de pesticn o
actividad en areas afines.
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SECRETARIA DE INVESTICACION
Cargo: Secretaria’o de Investigacion
Dependencia: Rectorado

2022
4 afis 0e Mavvinas, Soperanla ¥ MemMosia

Mision:

- Complir ¥ hacer cumplir los compromises establecidos en las Bases v Objetivos del
Estatuto de la UNLPam en todo agquello que respecta a la finalidad Investizgacion,

- Cumplir con los objetives planteados por los organos de gobierno de la UNIPam en
el area de su competencia

Funciones:

- Disefiar, proponer, instrumentar ¥ evaluar politicas destinadas a dar cumplimiento a
las misiones de la Secretaria.

- Disefiar, ejecutar ¥ evaluar sistematicamente las acciones destinadas a cumplir las
politicas gue inveolwcran a la Secretaria, aprobadas por Rectorado o el Consejo
Superior.

- Elaborar v proponer al Rectorado o a la Presidencia del Consejo Supenor los actos
administrativos que tengan vinculacion con las politicas v acciones que desarrolla la
Secretaria, e intervenir las Resoluciones de Rectorade que sean de su incombencia.

- Aszesorar al Rectorado o al Consejo Superior respecto de las politicas en materia de
investigacion ciencia y téenica, v vinculacién teenologica

- Coordinar, supervisar ¥ evaluar las acciones de las Direcciones y/o Programasz a su
cargo.

- Asesorar respecto de la evaluacidn institucional de la funcion Investigacion.

- Planificar actividades de articulacion y communicacion cientificas.

- Intervensr en los provectos de planificacion v articulacion regional nacional e
internacional de las actividades atinentes a la Secretaria.

- Promover la transferencia de la produoccion ciemtifica a los ambitos sociales
interesados.

- Coordinar las actividades vinculadas al Consejo de Investigacion de la UNI Pam.

- Elaborar, aprobar v elevar el preprovecto de presupuesto anual de la Secretaria.

- Esmdios uvniversitarios completos y. preferentemente. experiencia de gestidn o
actividad en areas afines.
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SECRETARIA DE CULTURA Y EXTENSION UNIVERSITARIA
Cargo: Secretaria’o de Cultura v Extension Universitaria
Dependencia: Bectorado

2022
A akos oe Mavimas. Soserasla ¥ Memosia

Mision:

- Cumplir y hacer cuomplir los compromisos establecidos en las Bases v Objetivos del
Estatuto de la UNLPam en todo agquello que respecta a la finalidad Extension y el
desarrolle cultural

- Cumplir con los objetivos planteados por los organos de gobierno de la UNLPam en
el area de su competencia.

Funciones:

- Disefiar. proponer, instrumentar v evaluar politicas destinadas a dar cumplimiento a
las misiones de la Secretaria.

- Disefiar. ejecutar ¥ evaluar sistematicamente las acciones destinadas a eumplir las
politicas que inveloeran a la Secretaria, aprobadas por Rectorade o el Consejo
Superior.

- Elaborar y proponer al Rectorado o a la Presidencia del Consejo Superior los actos
administrativos que tengan vinculacion con las politicas y acciones que desarrolla la
Secretaria. e mtervemr las Resoluciones de Rectorado que sean de su incumbencia.

- Asesorar al Recterado o al Consejo Superior respecto de las politicas en materia de
exfension universitaria. desarrollo cultural, proceso editorial v practicas comunitarias.

- Coordinar, supervisar v evaluar las acciones de las Direcciones v'o Programas a su
Cargo.

- Asesorar respecto de la evaluacion institucional de la funcién Extension

- Disefiar, propoger e instrumentar las politicas destinadas a vincular a la UNLPam con
la comunidad, v en particuolar con v a través de sus graduados ¥ graduadas.

- Intervenir en los proyectos de planificacion v articulacion regional. nacional e
internacional de las actividades atinentes a la Secretaria.

- Presidir ¢l Consejo de Extension Universitaria v el Consejo de la Editorial de la
UNILPam.

- Elaborar, aprobar y elevar el preprovecto de presupuesto anual de la Secretaria.

Reguisitos:

- Estmdics universitarios completos v, preferentemente, experiencia de gestion o
actividad en dreas afines.
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SECRETARIA DE CONSEJO SUPERIOR Y RELACTIONES INSTITUCIONALES
Cargo: Secretaria’o de Consejo Superior ¥ Relaciones Instifucionales
Dependencia: Rectorado

2022:
40 afios oe Mavmas. Soseramla ¥ MeMosis

Mision:

- Cumplir ¥ hacer cumplir los compromisos establecidos en 1as Bases v Objetivos del
Estatuto de la UNILPam v los objetivos planteados por los érgancs de gobierno de 1a
UNLPam en el area de su competencia.

Funciones:

- Asistir al Consejo Superior.

- Disefiar, proponer. instromentar v evaloar politicas destinadas a dar complimiento a
la mision de la Secretaria.

- Dizefiar. ejecutar ¥ evaluar sistematicamente las acciones destinadas a cumplir las
politicas que involucran a la Secretaria aprobadas por Rectorado o el Consejo
Superior.

- Elaborar y proponet al Rectorado o a la Presidencia del Consejo Superior los actos
administrativos que tengan vinculacion con las politicas y acciones que desarrolla la
Secretaria, e intervenir las Resoluciones de Rectorado que sean de su incombencia. asi
como redactar v refrendar tode documento que emane de la Presidencia del Consejo
Suoperior.

- Asesorar al Rectorado o al Consejo Superior respecto de las politicas en materia de
relaciones interinstitncionales, imternacicmalizacion interculiuralidad v gobernanza
pluricultural pluriétnica vy plurilingiidstica.

- Coordinar, supervisar v evaluar las acciones de las Direccicnes vwo Programas a su
Cargo.

- Asesorar respecto de la evaluacion institucional en el area de las relaciomes
mstitucionales e internacionales.

- Promover la relacion de la Universidad con el medio social a traves del
fortalecimuiento del Consejo Social de la UNLPam.

- Disponer el arreglo y conservacién del archivo del Consejo Superior.

- Desempefiar las demas funciones que el Cuerpo le confiera en uso de sus facultades.

- Gestionar 1a convocatoria v la organizacion de la Asamblea Universitaria.

- Elaborar, aprobar y elevar el preproyvecto de presupuesto anual de la Secretaria.

Beaguisitos:
- Estndios universitarios completos v, preferentemente, experiencia de gestidn o
actividad en areas afines.
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SECRETARIA DE BIENESTAR UNIVERSITARIO
Cargo: Secretaria’o de Bienestar Universitario
Dependencia: Rectorado

2022:
A0 s 0e Mavidas. SoBerRsMls Y MeMosia

Mision:

- Promover el bienestar de Ia Comunidad Universitaria en general

- Cumplir v hacer complir los compromisos establecidos en las Bases v Objetivos del
Estatuto de Ia UNLPam y los objetivos planteados por los Grganos de gobiemnc de Ia
UNLPam en el area de su competencia.

Funciones:

- Disefiar. proponer. instromentar v evaloar politicas destinadas a dar cumplimiento a
las musiones de la Secretaria.

- Disefiar. ejecutar v evaluar sistematicamente las acciones destinadas a cumplr las
politicas que involucran a la Secretaria. aprobadas por Rectorado o el Consejo
Superior.

- Elaborar y proponer al Rectorado o a la Presidencia del Consejo Superior los actos
adnunistrativos que tengan vinculacion con las politicas y acciones gue desarrolla la
Secretaria; e interventr las Resolucicnss de Rectorado que sean de su incumbencia.

- Asesorar al Rectorado o al Consejo Superior respecto de las politicas en materia de
bienestar universitaric, salud. deportes y recreacion. discapacidad y accion social.

- Coordinar, snpervisar v evaluar las acciones de las Direcciones v'o Programas a su
cargo.

- Asesorar respecto de la evaluacidn institucional en el drea de bienestar universitario.

- Elaborar, aprobar v elevar el preproyvecto de presupuesto anual de la Secretaria.

Bequisitos:
- Estndios universitarios completos vy, preferentemente, experiencia de gestion o
actividad en areas afines.

SUBSECRETARTA DE BIENESTAR ESTUDIANTIL
Cargo: Subsecretaria’o de Bienestar Estudiantil
Dependencia: Secretaria de Bienestar Universitario

Mision:

- Promover el bienestar del Estudiantado de 1a UNLPam.

- Cumplir v hacer cumplir los compromisos establecidos en las Bases v Objetivos del
Estatuto de la UNILPam y los objetivos planteados por los organcs de gobiemo de la
UNLPam en el drea de su competencia.

Funciones:

12



CONSEJO SUPERIOR 2022: 40 aios de Malvinas.
Universidad Nacional de La Pampa Soberania y Memoria

Corresponde Resolucion N° 232/2022

RECTORADO _—

Universidad Nacional de La Pampa 40 4 D Mot SoRcaaiy Mesons

Corresponde Anexo Resolucion N° -33 7!2 02 2

- Disefiar. proponer. instrumentar v evaluar politicas destinadas a dar cumplhimiento a
las misiones de la Subsecretania.

- Disefiar. ejecutar ¥ evaluar sistemaiticamente las acciones destinadas a cumplir las
politicas que mvolucran a la Subsecretaria. aprobadas por la Secretaria, Rectorado o el
Consejo Superior.

- Elaborar v proponer a la Secretaria, a Fectorado o a la Presidencia del Consejo
Suoperior los actos administrativos gque tengan vinculacién con las politicas ¥ acciones
que desarrolla la Subsecretaria.

- Asesorar a la Secretaria, Rectorado o al Consejo Superior respecto de las politicas en
materia de bienestar estudiantil

- Coordinar. supervisar v evalnar las acciones de laz Direcciomes y'o Programas a
cargo de la Secretaria. en lo atinente a salud. deportes v recreacion, discapacidad v
becas esmudiantiles.

- Asesorar respecto de la evaluacion institucional en el area de bienestar estudiantil.

- Supervisar ¥ gestionar, de conformidad con los lineamientos de la Secretaria v el
Rectorado, los Comedores v las Residencias Universitarias.

Eequisitos:
- Estndios vniversitarios completos o incompletos v, preferentemente. experiencia de
gestion en dreas afines o actividades vinenladas al Clanstro Estudiantil de 1a UNI Pam

13



CONSEJO SUPERIOR 2022: 40 aios de Malvinas.
Universidad Nacional de La Pampa Soberania y Memoria

Corresponde Resolucion N° 232/2022

RECTORADO
Universidad Nacional de La Pampa

Corresponde Anexo Resolucion N° 33 7 4( 2 022

SECRETARLA DE PLANEAMIENTO Y COORDINACION INSTITUCIONAL
Cargo: Secretaria’o de Planeamiento y Coordinacion Institucional
Dependencia: Rectorado

2022
4 ahors oe Maonmas. Soseramls v Memosis

Mision:

- Complir y hacer cumplir los compromisos establecidos en las Bases v Objetivos del
Estamto de 1la UNIPam v los objetivos planteados por los drgancs de gobierno de la
UNILPam en el drea de su competencia.

- Aszegurar el funcionamiento de las areas transversales que dependan de la Secretaria
v promover el desarrollo sustentable de 1a Universidad.

Funciones:

- Disefiar, proponer, instrumentar v evaloar politicas destinadas a dar cumplimiento a
las misiones de la Secretaria.

- Disefiar. ejecutar ¥ evaluar sistematicamente las acciones destinadas a cumplir las
politicas ¢ue imvolucran a la Secretaria, aprobadas por Rectorado o el Consejo
Superior.

- Elaborar v proponer al Rectorado o a 1a Presidencia del Consejo Superior los actos
administrativos que tengan vinculacion con las politicas ¥ acciones gue desarrolla la
Secretaria. ¢ intervenir las Resoluciones de Rectorado que sean de su incumbencia.

- Asesorar al Rectorado o al Consejo Supertor respecto de las politicas en materia de
coordinacion. planeamiento v evaluacion institvcional, sustentabilidad. transporte.
tecnologias de la informacion, seguridad e higiene. e infraestroctura.

- Coordinar, supervisar y evalnar las acciones de las Direcciones y'o Programas a su
cargo.

- Elaborar, aprobar v elevar el preprovecto de presupuesto anual de la Secretaria.

Bequisitos:

- Estudics uvniversitarios completos v, preferentemente. experiencia de gestién o
actividad en areas afines.
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SECRETARIA ECONOMICA ADMINISTRATIVA
Cargo: Secretaria’o Economica’o Administrativa/o
Dependencia: Rectorado

2022
40 afos & MaoimMas. SoBeRANLA Y MeMosia

Mision:

- Cumplir ¥ hacer complir los compromisos establecidos en las Bases v Objefivos del
Estatuto de la UNLPam v los objetivos planteados por los organocs de gobierno de la
UNLPam en el area de su competencia,

- Promover una justa. democrdtica y eficiente gestion econdémica, financiera,
patrimonial, contable v presupuestaria.

Funciones:

- Disefiar, proponer. instmentar v evaluar politicas destinadas a dar complimiento a
las misiones de 1a Secretaria.

- Disefiar. ejecutar v evaluar sistematicamente las acciones destinadas a cumplir las
politicas que inveolucran a la Secretaria, aprobadas por Rectorade o el Consejo
Superior.

- Elaborar y propener al Bectorado o a la Presidencia del Consejo Supernior los actos
administrativos que tengan vinculacion con las politicas y acciones que desarrolla la
Secretaria, e infervenir las Resoluciones de Bectorado que sean de su incumbencia.

- Asesorar al Rectorade o al Consejo Superior en la toma de decisiones, para
administrar el patrimonio v aprobar el presupuesto annal de la Universidad, las cuentas
vy la inversién de los fondos asignados al Consejo Supetior v al Rectorado.

- Coordinar, supervisar ¥ evaluar las acciones de las Direcciones vfo Programas a su
cargo.

- Coordinar Ia elaboracion. la aprobacion y correcta ejecucion del presupuesto anpal.

- Diagramar y proponer estrategias a implementar a efectos de lograr oo pleno
aprovechamiento y conservacion de los recursos de la Universidad.

- Supervisar la aplicacion de los sistemas gue registran las operaciones relacionadas
con el movimients de fondos. valeres y hienes patrimoniales, la gestion presupuestaria
¥y la vincunlacidn con los organismos de fiscalizacion.

- Elaborar informacion de gestion e informar periddicamente sobre la situacion
econdmica v financiera de la Universidad.

- Firmar y'o disponer lo conducente a la firma de todos los instromentos de pago que
oblignen a la Universidad de acuerdo a las normas respectivas vigentes.

- Elaborar. aprobar y elevar el preproyecto de presupuesto anual de la Secretaria

Reqguisitos:
- Estudios universitarios completos y. preferentemente, experiencia de gestién o
actividad en areas afines.
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SECRETARIA LEcar Y TEcNICA
Cargo: Secretaria’o Legal y Técnica'o
Dependencia: Rectorado

2022
4 akos 0 MalviMas. Soaerania Y Mamosia

Mision-

- Cumplir ¥ hacer cumplir los compromisos establecidos en las Bases v Objetivos del
Estatuto de la UNLPam v los objetivos planteados por los drganos de gobierno de la
UNILPam en el area de su competencia.

- Prestar asesoramiento juridico en fodos los casos en que conforme a la normativa
vigente corresponda la infervencion del Servicio Juridico Permanente. a todos los
organos de Gobierno de la Universidad. v en el ambito de su competencia.

Funciones:

- Disefiar, propooer. instrumentar y evaluar politicas destinadas a dar cumplimiento a
las misiones de la Secretaria.

- Disefiar, ejecutar y evaluar sistematicamente las acciones destinadas a compliv las
politicas gue involecran a la Secretaria, aprobadas por Rectorado o el Consejo
Superior.

- Elaborar vy proponer al Rectorado o a la Presidencia del Consejo Supernior los actos
administrativos que tengan vinculacion con las politicas ¥ acciones que desarrolla la
Secretaria; v en caso de serlo requeride, evaluar los aspectos legales v técoicos de los
proyectos de actos admunistratives v'o elaborar anteprovectos de resoluciones
reglamentarias. resoluciones, textos ordenados vy demas actos administrativos, de
adnunistracién, de gobierno e institucionales. cuya redaccidn le encomienden los
organos de Gobierno de la Universidad.

- BRefrendar todas las rescluciones del Bectorado. venficar el refrendo de las
Secretarias correspondientes. y disponer lo conducente a su registro. protocolizacion
publicacion v archivo. ¥ demas aspectos vinculados al Despacho del Rectorado.

- Coordinar, supervisar v evaluar las acciones de las Direcciones y'o Programas a su
cargo.

- Patrocinar ¥ ejercer la representacion judicial de la Universidad en todos los asuntos
que correspondan.

- Llevar adelante todas las investigaciones internas en las que comresponda instiuir
informacién sumaria o sumario admimistrativo, o medidas disciplinarias existentes.
conforme las normas vigentes.

- Elaborar los instromentos necesarios para formular las demuneias ante los organos
competentes - adnunistratives y jodiciales - cnando le fuere requerido por las
antoridades correspondientes o en los casos en que se advirtiera la existencia de hechos
que, en principio, revistieren las caracteristicas externas de delites de accion piblica.

- Elaborar, aprobar v elevar el preproyvecto de presupuesto anual de la Secretaria.

Beguisitos:
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- Estudios uvniversitarios completos vy, preferentemente. experiencia de gestién o
actividad en areas afines.

17



CONSEJO SUPERIOR 2022: 40 aiios de Malvinas.
Universidad Nacional de La Pampa Soberania y Memoria

Corresponde Resolucion N° 232/2022

RECTORADO
Universidad Nacional de La Pampa

Corresponde Anexo Resolucion N° 33 71; 2 02 2

PrROSECRETARIA PRIVADA DE RECTORADO
Cargo: Prosecretaria/o Privada/o de Rectorado
Dependencia: Pectorado

2022
4 afios oe Mavvinas. Sogeranla v Memosia

Misiom:

- Cumplir ¥ hacer cumplir los compromisos establecidos en las Bases v Objetivos del
Estatuto de la UNIPam y los objetivos planteades por los organes de gobierno de la
UNLPam en el area de su competencia,

Funciones:

- Disefiar, proponer. instrumentar v evaluar politicas destinadas a dar complimiento a
las misiones de la Prosecretaria.

- Disefiar. ejecutar y evaluar sistematicaments las acciones destinadas a cumplir las
politicas que involucran a la Prosecretaria, aprobadas por Rectorado o el Consejo
Superior.

- Elaborar y proponer al Rectorado o a 1a Presidencia del Consejo Superior los actos
administrativos que tengan vinculacion con las politicas y acciones que desarrolia la
Prosecretaria.

- Coordinar. supervisar v evaluar las acciones de las Direcciones y/o Programas a su
cargo,

- Asistir al Rector/a v Vicemrector/a en su actividad institucional.

- Atender las cuestiones relacionadas con ceremonial ¥ protocele del Rectorado.

- Organizar v atender el régimen de andiencias. entrevistas, repniones. viajes v
citaciones del/a Rector/a v Vicemrector/a.

- Asistir alfa Rector’a ¥ Vicetrector/a en actos piblicos v renniomes que asi lo
Tequieran

- Entender en 1a recepcion, respuesta, evaluacién y ordenamiento del despacho de la
correspondencia ¥ demas documentacion del/a Rector/a y Vicemector/a.

- Asesorar a las restantes autoridades universitarias en lo atinente a su actividad
protocolar.

- Coordinar la orgamizacicn de eventos institucionales del’a Rector/a v Vicerrector/a.

Beguisitos:
- Esmdios secundarios completos v, preferentemente. experiencia de gestion o
actividad en dreas afines.
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PROSECRETARIA DE COMUNICACION INSTITUCIONAL
Cargo: Prosecretana’o de Comunicacion Institucional
Dependencia: Bectorado

Mision:

- Cumplir v hacer cumplir los compromisos establecidos en las Bases v Objetivos del
Estatuto de 1a UNILPam y los objetivos planteados por los drgancs de gobierno de la
UNLPam en materia de comunicacion imstifucional.

Funciones:

- Disefiar, proponer, instrumentar ¥ evalvar politicas destinadas a dar complimdento a
las misiones de la Prosecretaria.

- Dizefiar. ejecutar ¥ evaluar sistematicamente las acciopes destinadas a cumplir las
politicas que inveolucran a la Prosecretaria, aprobadas por Bectorado o el Consejo
Superior.

- Elaborar vy proponet al Rectorado o a la Presidencia del Consejo Superior los actos
administrativos gue tengan vinculacion con las politicas y acciones que deszarrolla la
Prosecretaria

- Coordinar. supervisar v evaluar las acciones de las Direccicnes vo Programas a su
Cargo.

- Asesorar a Rectorado o al Consejo Superior respecto de las politicas en materia de
comunicacion institucional premsa, produccicn  audiovisual y redes sociales.
atendiendo a las necesidades de los Clanstros y el Sector No Docente.

- Presidir e] Consejo de Produccion del Centro de Produceion Aundiovisnal

- Elaborar, aprobar i elevar el preproyvecto de presupuesto anunal de la Prosecretaria.

Requisitos:

- Estudios universitarios completos y, preferentemente, experiencia de gestidn o
actividad en dreas afines.
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