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RESOLUCION N° 310/25

SANTA ROSA, 23 de septiembre de 2025

VISTO:

El Expediente N° 567/25, caratulado: ‘“s/reglamento interno de la carrera
Especializacion en Trabajo Social Forense”, registro de la Facultad de Ciencias
Econdmicas y Juridicas; y

CONSIDERANDO:

Que, a través de la Resolucion N° 218/17, el Consejo Superior de la Universidad
Nacional de La Pampa aprobé modificaciones al Plan de Estudios de la carrera de posgrado
“ESPECIALIZACION EN TRABAJO SOCIAL FORENSE” de la Facultad de Ciencias
Econdmicas y Juridicas;

Que por Resolucién del Consejo Superior N° 366/13, se aprobé el Reglamento de
Posgrados de la Universidad Nacional de La Pampa;

Que el funcionamiento del proceso ensefianza-aprendizaje de la Especializacion en
Trabajo Social Forense requiere, dentro de un marco general establecido por el Anexo I de
la Resolucion del Consejo Superior N° 366/13 antes citada, de un seguimiento personalizado
de cada uno/a de los/las estudiantes, para sustentar su itinerario formativo, y para orientar
la delimitacion del tema o problema sobre el que versara la realizacion del Trabajo Final
Integrador, asi como para la direccién y evaluacion del mismo;

Que, asimismo, debe hacerse un acompafiamiento y seguimiento de los/las docentes
en la mejora continua del proceso ensefianza y aprendizaje;

Que, en ese marco, el Consejo Directivo de la Facultad de Ciencias Econdmicas y
Juridicas, por Resolucion N° 131/17, aprobd el Reglamento Interno de la carrera
mencionada;

Que, posteriormente, la Resolucion del Ministerio de Educacion N° 2600/23 requiere
un reglamento propio de la carrera y/o el reglamento de posgrado de la institucion en el que
se precisara, entre otras, las caracteristicas especificas de los Trabajos Finales y las
instancias de eleccion y designacion de los/las Directores/as y Co-Directores/as;

Que, asimismo, la citada Resolucién requiere que se enuncien las condiciones
exigidas para inscribirse como aspirante a ingresar a la carrera, para lo cual se atendera
especialmente a la correspondencia entre el perfil de la carrera y el campo disciplinar que
constituye la formacion previa requerida;

Que, a su vez, la Universidad Nacional de La Pampa implement6 un Sistema de
Gestion Integral de documentos y tramites -Sistema Unico Documental (SUDOCU)- a fin
de realizar una gestion integral de documentos y expedientes de manera distribuida en la
Institucion;

Que, en funcion de ello, resulta necesario modificar el Reglamento Interno de la
“ESPECIALIZACION EN TRABAJO SOCIAL FORENSE”, con el objeto de actualizar la
normativa complementaria que permitira lograr el desarrollo eficiente de esta carrera de
posgrado;

Que, tal como lo expresa el Anexo | de la Resolucion del Ministerio de Educacion
N° 2600/23, “los estandares y criterios que se proponen deberdn aplicarse en un marco
amplio y flexible que posibilite la consideracion de las diferencias regionales,
institucionales, disciplinares y profesionales y ser considerados como estandares minimos
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que se emplearan respetando los principios de autonomia y libertad de ensefianza y las
caracteristicas propias de cada modalidad de ensenianza”;

Que, por todo lo expuesto, desde la Secretaria de Investigacion y Posgrado se elabora
un Proyecto de Resolucion por el cual se presenta, a través de Presidencia, una propuesta
actualizada del Reglamento;

Que el Proyecto ingresa al Consejo Directivo en el marco de su 14° Sesion Ordinaria,
se trata sobre tablas y se aprueba por unanimidad;

Por ello:
EL CONSEJO DIRECT]VO DE LA FAQULTAD DE
CIENCIAS ECONOMICAS Y JURIDICAS
RESUELVE:

Articulo 1°. Aprobar el REGLAMENTO INTERNO DE LA ESPECIALIZACION EN
TRABAJO SOCIAL FORENSE de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Juridicas, que
como Anexo forma parte de la presente Resolucion.

Articulo 2°. Derogar la Resolucion del Consejo Directivo N° 131/17 del Consejo Directivo.
Articulo 3°. Registrese, comuniquese. Pase a conocimiento de la Secretaria de Investigacion
y Posgrado de la Facultad. Publiquese en el Sistema de Actos Resolutivos de la Universidad

Nacional de La Pampa y en el sitio web de la Facultad de Ciencias Econémicas y Juridicas.
Cumplido, archivese.
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ANEXO
RESOLUCION N° 310/25

REGLAMENTO INTERNO DE LA
ESPECIALIZACION EN TRABAJO SOCIAL FORENSE

TITULO I: DE LOS INGRESANTES

Articulo 1° Requisitos de admision de ingresantes

Las condiciones requeridas para la inscripcion como aspirante de la carrera estan
especialmente orientadas a asegurar la correspondencia entre el perfil del posgrado y el
campo disciplinar que constituye la formacién previa exigida.

Se requiere:
. Tener titulo universitario de grado -definido segun los términos del Organismo que
corresponda- de Licenciado/a en Trabajo Social, otorgado por universidades nacionales,
publicas o privadas debidamente autorizadas. Los titulos de Licenciado/a en Trabajo Social
y Licenciado/a en Servicio Social, expedidos por las universidades e institutos universitarios
legalmente reconocidos e integrados al sistema universitario argentino son homologados
por Ley N° 27.072. EI Comité Académico evaluara el ingreso de aspirantes que posean
titulos universitarios de grado en otras carreras de las Ciencias Sociales, tanto nacionales
como extranjeras, cuya formacion sea pertinente a los contenidos tematicos de esta
Especializacion y que acrediten una experiencia laboral minima de 5 (cinco) afios 0 més,
integrando equipos técnicos en areas vinculadas al &ambito forense.

. Realizar una entrevista personal con el/la Director/a de la carrera, si asi lo requiere
éste/a.
. Presentar la siguiente documentacion, en formato de imagen escaneada, a través del

sistema de gestion en linea de la Secretaria de Investigacion y Posgrado de la Facultad. Esta
podra solicitar, si lo considera necesario, el envio de copias certificadas por autoridad
competente:

o Formulario “Solicitud de Inscripcién a la carrera Especializacion en Trabajo
Social Forense™.

¢ Una foto color 4x4 cm.

o Anverso y reverso del Documento Nacional de Identidad o del Pasaporte, en
caso de ser estudiante extranjero/a.

o Diploma original del titulo universitario de grado.

o Curriculum Vitae abreviado.

o Partida de nacimiento.

Articulo 2°. Aranceles

Para el ingreso, permanencia y realizacion de las actividades académicas previstas
en la carrera, los y las estudiantes deberan cumplir con el régimen arancelario previsto al
momento de la inscripcién, conforme se detalla a continuacion:
a) Matricula: el pago de la matricula constituye un requisito indispensable para adquirir
la condicion de estudiante de la carrera. Dicha matricula debe abonarse por Unica vez, al
momento de la inscripcion.
b) Aranceles: los aranceles correspondientes a la totalidad de la carrera deberan ser
abonados segun los montos, modalidades y medios de pago establecidos por Resolucion del
Consejo Directivo de la Facultad. Dichos aranceles comprenden, ademas del derecho a
cursar las asignaturas y actividades previstas en el Plan de Estudios, el acceso a las
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instancias de evaluacion final y la presentacion, evaluacion y aprobacion del Trabajo Final
Integrador.

La emisidn de constancias de cursado y la expedicion del titulo de Especialista en
Trabajo Social Forense se realizara exclusivamente para estudiantes que se encuentren al
dia con los pagos indicados.

Articulo 3°. Curso propedéutico

Dada las caracteristicas de la carrera, los y las aspirantes deberan aprobar un Curso
propedéutico con contenidos fundamentales de la ciencia del Derecho.

El Curso tiene como objetivo brindar a los y las Licenciados/as en Trabajo Social y
Licenciados/as en Servicio Social que soliciten inscripcion en la Especializacion en Trabajo
Social Forense los conocimientos preliminares necesarios, en funcion del perfil académico
y profesional de la carrera.

Se dictara con anterioridad al inicio formal de la carrera, con una carga horaria de
32 (treinta y dos) horas reloj, distribuidas en 2 (dos) clases semanales de 4 (cuatro) horas
cada una, totalizando 8 (ocho) horas semanales.

Avrticulo 4°. Contenidos minimos y régimen de aprobacién

El Curso se titulara “Fundamentos de Derecho” y sus contenidos minimos se
relacionaran con el cumplimiento de los estdndares establecidos por la Ley N° 27.072 de
ejercicio profesional. Especialmente, incluiran:
. El derecho como practica social. Sus fuentes formales y materiales;
. Principios e instituciones del derecho internacional de los derechos humanos y su
relacién con el orden normativo argentino e introduccion a los sistemas de proteccion,
garantias juridicas internacionales, regionales de derechos humanos y su relacion con el
orden normativo argentino;
. Abordajes socio-juridicos con perspectiva de genero e interseccionalidad.

Para aprobar el Curso, se requerira alcanzar el 80% (ochenta por ciento) de asistencia
y superar un examen final con una calificacion igual o superior a 7 (siete), en una escala de
1 (uno) a 10 (diez) puntos.

TITULO 1I: ESTRUCTURA DE LA CARRERA

Articulo 5°. Integracion

La gestion de la carrera estara integrada por la Direccion, el Comité Académico y
una Coordinacion Académica y/o Ejecutiva, con las funciones enunciadas en el Plan de
Estudios.

La carrera contara ademas con el cuerpo docente, y los/las Directores/as y Co-
Directores/as de los Trabajos Finales, segun las condiciones que define esta misma
reglamentacion.

Articulo 6°. Coordinacion Académica y/o Ejecutiva

La Especializacion contara con una Coordinacion Académica y/o Ejecutiva con las
funciones previstas en el Plan de Estudios. Toda otra funcién que se requiera a la
Coordinacion y no esté prevista, serd reglamentada por Resolucion de Decanato.

Su sede de trabajo sera la Secretaria de Investigacion y Posgrado de la Facultad de
Ciencias Economicas y Juridicas de la Universidad Nacional de La Pampa.
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Articulo 7°. Cuerpo docente

El cuerpo docente de la carrera estara integrado por profesores/as estables y
visitantes.
a) Estables: conforman la planta docente habitual de la Especializacion, aunque no
conformen el plantel estable de la Unidad Académica que articula la carrera.
b) Invitados/as: no pertenecen al plantel estable de la Especializacion, pero participan
en forma eventual de actividades académicas de la carrera.

Articulo 8°. Requisitos

Los/las docentes de la Especializacion en Trabajo Social Forense deberan acreditar,
como minimo, el titulo de posgrado de Especialistas Universitarios/as en el campo
especifico de las actividades curriculares en las que participan o en areas afines.

De manera excepcional, y por solicitud debidamente fundada de la Direccién de la
carrera, el Consejo Directivo podré designar un/una docente que no cuente con titulo de
posgrado, siempre que acredite una trayectoria relevante y reconocida en el campo del
Trabajo Social, en docencia e investigacion universitaria y/o en actividades profesionales
vinculadas a la tematica, desarrolladas en instituciones publicas o privadas.

Articulo 9°. Funciones

Los/las integrantes del cuerpo docente de la Especializacion tienen -ademas de su
carga horaria en clases- la funcion de tutoria, como tarea que deben cumplimentar a solicitud
de las y los estudiantes dentro de la carga horaria total.

Si fuere necesario, los y las docentes a cargo de las actividades curriculares podran
contar con la colaboracion de docentes auxiliares para la funcién de tutorias.

Articulo 10°. Finalidad de las tutorias

Las tutorias tienen como fin asistir a los/las estudiantes en la realizacion de los
trabajos y/o en la preparacién de las evaluaciones en el itinerario formativo de la
Especializacion.

Para ello, quienes se desempefien como docentes tutores/as orientaran a estudiantes
en el uso de herramientas del Campus Virtual, les asistiran en sus actividades académicas
de indole practica, trabajos de campo o similares, con orientacion en técnicas de
investigacion que les permitan adquirir saberes hacia la redaccion del Trabajo Final
Integrador.

TITULO I11: DEL DESARROLLO DE ACTIVIDADES CURRICULARES
Y PASANTIAS

Articulo 11° Cronograma de clases

Con antelacion no inferior a 1 (un) mes del inicio de cada semestre, el Comité
Académico de la Especializacion debera elevar a la Secretaria de Investigacion y Posgrado
de la Facultad, un Acta que incluya:
a) Las actividades curriculares que se dictaran durante el periodo correspondiente;
b) El cronograma de clases con indicacion de dias y horarios;
C) Nombres de los/las docentes propuestos/as para cada Seminario, acompariados de
sus correspondientes Curriculums Vitae actualizados;
d) Los Programas de cada actividad curricular, incluyendo bibliografia actualizada.

El Consejo Directivo de la Facultad sera el encargado de evaluar y aprobar el
contenido de dicha Acta.
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Articulo 12°. Campus Virtual

La carrera contara con un Campus Virtual institucional, que constituye una
herramienta fundamental para el desarrollo, articulacion y gestion de los espacios
curriculares.

El Campus Virtual cumple funciones académicas, pedagogicas y administrativas,
permitiendo centralizar la informacion y facilitar la comunicacion entre los distintos actores
involucrados en el proceso formativo.

Cada espacio curricular de la Especializacion dispondra de un aula virtual especifica
dentro del Campus, administrada por el/la docente responsable del Seminario o, en su
defecto, por el/la Coordinador/a Ejecutivo/a de la carrera.

La plataforma virtual alojara materiales de estudio, planificaciones, consignas,
cronogramas y demas recursos vinculados al desarrollo de la propuesta formativa, asi como
también informacion institucional y normativa relevante.

Articulo 13°. Del uso del Campus Virtual

El uso del Campus Virtual serd obligatorio para el desarrollo de los espacios
curriculares de la carrera.

Los y las docentes deberdn utilizar la plataforma como canal principal para la
organizacion y gestion pedagogica de sus Seminarios.

Por su parte, los y las estudiantes deberan acceder regularmente al Campus Virtual,
revisar los materiales publicados y cumplir con las actividades y consignas alli establecidas.

Articulo 14°. Acceso y soporte

La Secretaria de Investigacién y Posgrado y/o la Coordinacion Ejecutiva, a través
del Area de Educacion a Distancia de la Facultad, garantizaran a todas las personas
involucradas en la carrera el acceso al Campus Virtual, asi como el soporte técnico necesario
para resolver eventuales inconvenientes con el uso de la plataforma.

Articulo 15°. Evaluacion. Modalidades. Plazo

Cada estudiante seré evaluado/a al finalizar cada actividad curricular. La modalidad
de evaluacion consistira en la redaccion de un trabajo escrito 0 exposicion oral, centrada en
los contenidos desarrollados en el Seminario correspondiente.

Para cualquiera de las modalidades, se estableceran 2 (dos) fechas de entrega o
presentacion:

. La primera fecha, sera el primer dia habil luego de 2 (dos) meses contados desde la
ultima clase de la asignatura;
. La segunda fecha, sera el primer dia habil luego de 3 (tres) meses contados desde la

ultima clase de la asignatura.

La falta de presentacion del trabajo en cualquiera de las fechas establecidas implicara
la pérdida del cursado, debiendo el/la estudiante recursar la asignatura. Quienes entreguen
el trabajo en la segunda fecha no tendran instancia de recuperacion.

Los/las docentes deberan entregar las calificaciones dentro de los 60 (sesenta) dias
contados a partir del dia siguiente a la recepcion de los trabajos o a la fecha de la exposicion
oral. En caso de evaluacién oral, la calificacion se comunicara de forma inmediata posterior
al examen oral.

Los resultados de la evaluacion deberan constar en un Acta firmada por el/la docente
responsable del Seminario y por la Secretaria de Investigacion y Posgrado.
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Articulo 16°. Requisitos formales del trabajo escrito

En caso de que la evaluacion consista en la redaccion de un trabajo escrito, este
deberéa presentarse a través del Campus Virtual de la carrera.

Los trabajos deberan ser individuales, salvo que el/la docente disponga lo contrario,
y deberan cumplirse las siguientes condiciones formales:
. Formato: tamafio de papel A4, margenes de 2,5 cm, interlineado simple, tipografia
Times New Roman, tamafio 12 puntos.
. Normativa de citacion: sistema de referencias bibliogréficas segin normas APA
(American Psychology Association).
. Extensién minima: 10 (diez) paginas, incluyendo citas y bibliografia.

Si el examen fuera oral, el/la estudiante debera exponer algin contenido a eleccion
de la materia por un tiempo de entre 10 (diez) a 15 (quince) minutos, y luego el/la docente
podra formular preguntas sobre temas del Programa de materia.

Articulo 17°. Del cumplimiento de pasantias en organismos especificos

Considerando que el Trabajo Social Forense es una préctica especializada que
focaliza en la interfaz entre el sistema legal y el sistema de servicios sociales, toda vez que
una dimension de derecho se encuentra afectada o en litigio, se exigira el cumplimiento de
30 (treinta) horas de pasantia en un organismo del sistema de administracién de justicia, del
Poder Ejecutivo provincial u otros organismos publicos.

Estas pasantias seran convenidas con el Poder Judicial, los 6rganos del Poder
Ejecutivo u otros organismos publicos, implicando aquellas areas o dependencias que
tengan como funcién el tratamiento de problematicas socio-juridicas pasibles de ser
abordadas desde la especialidad disciplinar del Trabajo Social Forense: Oficinas de
Orientacion y Asistencia a la Victima del Ministerio Publico, Equipos Técnicos del Fuero
Penal y Fuero Civil y de Familia del Poder Judicial; dentro del Poder Ejecutivo Provincial:
el Ministerio de Bienestar Social (Direccion de Nifiez, Adolescencia y Familia, Direccion
de Prevencion y Asistencia de Violencia Familiar, Direccion de Adultos Mayores,
Direccion de Proteccion de Derechos, Subdireccion de acogimiento familiar); Ministerio de
Seguridad; Secretaria de Derechos Humanos, y Secretaria de la Mujer, entre otros.

La pasantia es una actividad préactica que comprendera un periodo de permanencia
dentro de un espacio institucional definido. En el caso que los/las futuros/as estudiantes se
desempefiaran en espacios laborales vinculados a practicas socio-juridicas, se fomentara la
adopcion de experiencia en areas disimiles a las laborales. Esta propuesta apunta a potenciar
la especialidad, al enriquecer los marcos epistemoldgicos del estudiantado y propician
practicas en nuevos espacios en el abordaje de la vulneracion de derechos. De dicho modo,
se promovera que quienes cuentan con experiencias laborales propias de areas judiciales
(donde predominan intervenciones de tipo diagndsticas) se inserten en instituciones de
asistencia y tratamiento, o viceversa. Las experiencias laborales seran factibles de debate en
las clases préacticas de los Seminarios correspondientes.

Los/las pasantes seran guiados por supervisores/as, prioritariamente docentes a
cargo de Seminarios de la Especializacion, identificados/as en responsables de areas o
programas, cuya funcion radicara en el acompafiamiento de la ejecucion de la pasantia y su
interlocucion con el/la responsable designado/a en el organismo en que se realicen las
pasantias.

El/la estudiante debera presentar un plan de trabajo al/a la supervisor/a, en funcion
de las horas a ejecutar y las caracteristicas institucionales, el que debidamente aprobado por
ambas partes -Comité Académico de la Especializacién y organismo elegido-, podra
ponerse en practica y evaluarse por medio de un informe final en el que describa:
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. Una breve exposicion del contexto institucional, descripcion tedrico conceptual de
las probleméaticas socio-juridicas que se abordan y marco normativo-legal que regula la
materia;

. Detalle del proceso de insercion institucional: espacios compartidos, equipos
profesionales a los que se integro, intervencion logradas: métodos y técnicas aplicadas,
participacion en entrevistas de abordaje, cooperacion en procesos de evaluacion diagndstica,
articulaciones interinstitucionales, redaccion de informes, etc.;

. Exposicion de un andlisis general del proceso de pasantia: aprendizajes alcanzados,
reflexiones y aportes especificos desde su formacion en trabajo social forense.

TITULO IV: EQUIVALENCIAS, REGULARIDAD,
DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS/LAS ESTUDIANTES

Articulo 18°. Solicitud de equivalencias

El/la estudiante podrd solicitar equivalencias de hasta 3 (tres) actividades
curriculares.

Seran requisitos a respetar que las actividades curriculares aprobadas integren planes
de estudios de carreras de Especializacion, Maestria, Doctorado o cursos de posgrado
aprobados por Instituciones Universitarias. Ademas, se requerira que hayan sido dictados
por docentes con titulo de posgrado y posean la carga horaria necesaria conforme a lo
previsto en el Plan de Estudios.

A lahora de examinar cada solicitud, se tomara en cuenta el contenido de la actividad
curricular cursada y aprobada.

Articulo 19°. Presentacion

Las solicitudes de equivalencias se enviaran por nota a la direccion electrénica de la
Secretaria de Investigacion y Posgrado de la Facultad, acompafiada de la documentacién
pertinente.

El Comité Académico de la Especializacion se expedird sobre dicha solicitud a
través de un Acta y a modo de recomendacion. Las decisiones no seran impugnables.

La concesion o el rechazo se realizaran por Resolucion del Consejo Directivo.

Articulo 20°. Condiciones de regularidad

El/la estudiante podra permanecer hasta un maximo de 12 (doce) meses sin cursar
actividades curriculares, sin perder la condicion de regular. Transcurrido dicho plazo,
deberd solicitar su readmision a la carrera mediante una nota dirigida al Comité Académico,
el cual evaluara la solicitud y emitira una recomendacion al Consejo Directivo, quien
resolvera sobre la readmision.

En caso de ser readmitido/a, si el Plan de Estudios hubiera sido modificado durante
el periodo de inactividad, el/la estudiante debera adecuarse a los nuevos trayectos
formativos, cumpliendo con las exigencias curriculares vigentes al momento de la
readmision.

Articulo 21°. Derechos de los/las estudiantes

Son derechos de los/las estudiantes de la carrera:
. Recibir una formacion académica conforme a los principios de excelencia que rigen
los programas de posgrado;
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. Acceder a los recursos académicos, tanto fisicos como virtuales, disponibles en la
Facultad, incluyendo bibliotecas, asesoramiento con las autoridades de la carrera y todo otro
apoyo institucional necesario para el buen desarrollo de sus estudios;

. Contar con asesoramiento académico durante el periodo de cursada y hasta la
presentacion del Trabajo Final Integrador;
. Expresar libremente sus convicciones politicas, filosoficas, culturales o religiosas,

en el marco del respeto mutuo y la convivencia institucional.

Articulo 22°. Obligaciones de los/las estudiantes

Son obligaciones de los/las estudiantes de la carrera:
. Cumplir con las condiciones de regularidad, acceder a la bibliografia
correspondiente y mantener un contacto regular con el/la docente, el/la Director/a y las
autoridades académicas, permaneciendo informado/a sobre las novedades de la cursada;
. Presentar las evaluaciones en los plazos establecidos;
. Informar fehacientemente a la Secretaria de Investigacion y Posgrado sobre todo
cambio de domicilio postal, teléfonos de contacto y/o direccion de correo electronico. Esta
ultima se considerard como domicilio electronico constituido a efectos de recibir toda
notificacion vinculada a la carrera;
. Comunicar, mediante nota fundada enviada desde la direccion electronica declarada,
la decision de abandonar el programa, transitoria o definitivamente. La nota debera estar
dirigida al/a la Director/a de la carrera e incluir los motivos de la decision;

. Abonar la matricula y el total de aranceles previstos por la normativa vigente;

. Registrarse en el Campus Virtual e ingresar con regularidad para mantenerse al tanto
de las novedades, mensajes y recursos compartidos por docentes y autoridades;

. Responder la encuesta institucional al finalizar cada actividad curricular;

. Presentar el Trabajo Final Integrador conforme a las condiciones establecidas en el
Reglamento.

TITULO V: PROPUESTA DE SEGUIMIENTO CURRICULAR

Articulo 23°. Finalidad

Con el fin de tomar las previsiones mas adecuadas para evaluar la calidad y
pertinencia de la estructura curricular de la carrera, asi como los contenidos formativos
implicados, se estableceran mecanismos de seguimiento curricular que permitan evaluar la
actualizacioén de los materiales didacticos y del acervo bibliogréfico, verificar la adecuacion
de los soportes tecnoldgicos utilizados, analizar la satisfaccion de estudiantes y docentes
con el desarrollo académico de la carrera.

Estos elementos seran considerados como componentes fundamentales del proceso
de evaluacion y mejora continua de la propuesta formativa.

Articulo 24°. Seguimiento del desarrollo de las actividades curriculares

La Coordinacién Académica y/o Ejecutiva de la carrera sera responsable de disefiar,
con periodicidad semestral, 2 (dos) tipos de encuestas de seguimiento academico: una
dirigida a docentes y otra a estudiantes.
a) Encuesta a docentes: al finalizar el dictado de una actividad curricular, cada docente
responsable debera completar una encuesta destinada a recabar informacion sobre las
condiciones institucionales y académicas para el desarrollo del programa, la dinamica de
interaccidn establecida con el grupo de estudiantes y aquellas observaciones y sugerencias
vinculadas al proceso formativo.
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b) Encuestas a estudiantes: al concluir cada actividad curricular, los/las estudiantes
deberén responder una encuesta referida al proceso de ensefianza-aprendizaje, que podra
contemplar la evaluacion del Seminario, contenidos abordados y labor docente, valoracion
de los recursos y herramientas empleadas y otros aspectos que la Coordinacion considere
relevantes.

El disefio de estas encuestas podra varias entre cohortes, de acuerdo con las
necesidades y particularidades identificadas en cada caso. Seran evaluadas por el Comité
Académico de la Especializacion y los resultados seran informados a los/las docentes por la
Coordinacion.

Los resultados seran elementos a incorporar en las medidas o pautas para la mejora
continua del proceso educativo en la Especializacion.

Articulo 25°. Procesos de seguimiento de graduados/as

A los efectos de conocer la insercion profesional de graduados/as de la
Especializacion en el ambito publico o privado, la Secretaria de Investigacion y Posgrado
promovera la creacién y mantenimiento de una base de datos actualizada, que facilite la
continuidad del vinculo institucional con quienes hayan finalizado la carrera de posgrado.

Esta informacion permitira realizar acciones de seguimiento, evaluacion de impacto
y mejora de la propuesta académica, asi como generar espacios de colaboracién y
actualizacion profesional con los/las egresados/as.

TITULO VI: GRADUACION

Articulo 26°. Trabajo Final Integrador

Para acceder al titulo de Especialista en Trabajo Social Forense, los/las estudiantes
deberan elaborar y aprobar un Trabajo Final Integrador (TFI), conforme a los lineamientos
establecidos por la carrera.

Articulo 27°. Plazo para la presentacion del Trabajo Final Integrador

Los/las estudiantes dispondran de un plazo de 18 (dieciocho) meses para la
elaboracion y presentacion del TFI, contados a partir de la aprobacion de la tltima actividad
curricular del Plan de Estudios.

Dicho plazo podréa ser prorrogado por Gnica vez y de manera excepcional por 6 (seis)
meses, mediante Acta del Comité Académico, donde conste la evaluacion fundada de los
motivos que sustentan la solicitud de prorroga.

Vencido el plazo de prorroga sin la presentacion del TFI, el/la estudiante perdera la
condicion de regular y debera solicitar la readmision a la carrera, conforme a lo previsto en
el presente Reglamento.

En caso de readmision, el Comité Académico podra determinar las actividades
complementarias que el/la estudiante debera realizar, asi como el plazo para su
cumplimiento.

Articulo 28°. Requisitos sustanciales del Trabajo Final Integrador

El Trabajo Final Integrador debera reunir los siguientes requisitos sustanciales:
. Ser un trabajo que integre conocimientos adquiridos a lo largo de las diversas
actividades curriculares de la carrera, desarrollando un argumento con el nivel de
profundidad tedrico y complejidad correspondiente a un curso de posgrado de nivel de
Especializacion;
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. Incluir una reflexion articulada con el campo del Trabajo Social, a partir de un
problema tedrico-practico, y/o comentario critico y analitico sobre una experiencia
profesional, investigadora, docente y/o extensionista.

Articulo 29°. Requisitos formales del Trabajo Final Integrador

El Trabajo Final Integrador debera ser presentado por escrito y redactado en lengua
espafola, cumpliendo con los siguientes requisitos formales:
. Formato: papel tamafio A4, méargenes de 2,5 cm, interlineado de 1,5, tipografia
Times New Roman, tamafio 12 puntos.
. Normas de citacion: sistema de referencias bibliograficas segin normas APA
(American Psychology Association).
. Extensién: minimo de 50 (cincuenta) paginas y méaximo de 70 (setenta), incluyendo
citas y bibliografia.

El Trabajo deberd incluir una caratula en la que consten los siguientes datos:
. Declaracion de que el Trabajo es presentado para obtener el titulo de Especialista en
Trabajo Social Forense por la Facultad de Ciencias Econdmicas y Juridicas de la
Universidad Nacional de La Pampa.
. Titulo del Trabajo.

. Nombre y apellido del/de la autor/a.
. Nombre y apellido del/de la Director/a y, en su caso, del/de la Co-Director/a.
. Afo de presentacion.

Articulo 30°. Requisitos de presentacion

El Trabajo Final Integrador deberd ser presentado en formato digital (PDF),
mediante el envio por correo electronico a la direccion institucional de la Secretaria de
Investigacion y Posgrado de la Facultad.

La presentacion deberd estar acompafiada por una nota firmada por el/la autor/a,
solicitando la evaluacién del Trabajo y el aval del/de la Director/a y, en su caso, del/de la
Co-Director/a, donde conste una evaluacion positiva del proceso de elaboracion del Trabajo.

La Secretaria de Investigacion y Posgrado podra requerir la presentacion de copias
impresas si lo considera necesario. Asimismo, esta Secretaria articulara el ingreso formal
del Trabajo con Mesa de Entradas y Salidas de la Facultad, conforme al Sistema Unico
Documental (SUDOCU) o al sistema de gestion documental vigente al momento de la
presentacion.

Articulo 31°. Criterios éticos

El Trabajo Final Integrador debera ajustarse a principios éticos fundamentales,
especialmente en lo que respecta a la presentacion de informacién obtenida en trabajo de
campo.

Sera obligatorio respetar los principios de confidencialidad, anonimato y proteccién
de la intimidad de los sujetos involucrados directa o indirectamente en las situaciones
analizadas o que hayan participado en el desarrollo del trabajo.

Asimismo, el Trabajo Final Integrador debera cumplir con la normativa vigente en
la Facultad relativa al uso del lenguaje no sexista, prevencion del plagio y las disposiciones
institucionales sobre el uso de herramientas de Inteligencia Artificial.

Articulo 32°. Evaluacion y aceptacion del Trabajo Final Integrador
El cumplimiento de los requisitos sustanciales y formales establecidos en los
articulos precedentes seré evaluado por el Comité Académico.
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Si el Trabajo es considerado apto para evaluacion, el Comité emitird su aceptacion
formal. En caso contrario, lo devolverd a su autor/a con las observaciones pertinentes, para
su reformulacion o reelaboracion.

El Comité Académico establecerd el plazo correspondiente para la presentacién de
la nueva version del Trabajo, de acuerdo con las caracteristicas de las adecuaciones
requeridas.

Articulo 33°. Requisitos de la Direccion

La Direccion y, en su caso, la Co-Direccion del Trabajo Final Integrador deberan
estar a cargo de docentes que retnan los siguientes requisitos:

a) Poseer titulo de posgrado de Especializacion, Maestria o Doctorado en el campo de
conocimiento vinculado con las tematicas de la Especializacion.

b) Ser docentes investigadores/as de la Universidad Nacional de La Pampa (UNLPam)
o de otras universidades, e integrar el cuerpo docente de la Especializacion.

En casos excepcionales, podra autorizarse la designacion de Directores/as que hayan
sido docentes de la UNLPam y no integren el plantel docente de la carrera. En tal situacion,
sera obligatoria la designacion de un Co-Director/a que sea docente de la carrera o docente
de la UNLPam.

Los/las Directores/as y Co-Directores/as seran propuestos al Comité Académico, y
su designacion correspondera al Consejo Directivo de la Facultad.

La funcién de Direccién y Co-Direccion no serd remunerada.

TITULO VII: EVALUACION DE LOS TRABAJOS FINALES
INTEGRADORES

Articulo 34°. Propuesta de Jurados

Aceptado el Trabajo Final Integrador, el Comité Académico propondra la
integracién de un Jurado evaluador, compuesto por 3 (tres) miembros, quienes tendran a su
cargo la evaluacién del Trabajo.

La designacion formal correspondera al Consejo Directivo de la Facultad.

Articulo 35°. Integracion del Jurado

El Jurado evaluador del Trabajo Final Integrador debera estar conformado por
docentes investigadores/as que reunan, al menos, los siguientes requisitos:
. Poseer titulo de Especialista en Trabajo Social o disciplinas afines al tema del
Trabajo a evaluar, y/o acreditar una actuacion profesional destacada en el campo del Trabajo
Social Forense.
. Al menos 1 (uno/a) de los/las integrantes debera pertenecer a otra Universidad.

Articulo 36°. Evaluacion del Trabajo Final Integrador

El Jurado contara con un plazo méximo de 60 (sesenta) dias corridos, contados a
partir del dia siguiente a la recepcion formal del Trabajo, para emitir su Dictamen, el cual
podra consistir en:
a) Aprobacidn del Trabajo Final Integrador, con la correspondiente calificacion, seguin
la siguiente escala: suficiente (nota 7), notable (nota 8), distinguido (nota 9), sobresaliente
(nota 10);
b) Devolucion del Trabajo a su autor/a, acompafiada de observaciones fundadas para
su reelaboracion.
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Articulo 37°. Plazo de reelaboracion

En caso de devolucion, el/la estudiante contara con un plazo méximo de 60 (sesenta)
dias corridos para realizar las adecuaciones requeridas por el Jurado.

Este plazo se computard a partir del dia siguiente a la recepcion formal de la
notificacion.

Articulo 38°. Dictamenes

En todos los casos, el Comité Académico debera elaborar un Acta en el que se
incorporara como Anexo el o los Dictamenes emitidos por los/las integrantes del Jurado.
Esta evaluacion podré presentarse en un Dictamen conjunto o en Dictdmenes individuales,
segun lo decidan los/las evaluadores/as.

Para la aprobacion del Trabajo Final Integrador, serd necesario contar con el
dictamen favorable de al menos 2 (dos) integrantes del Jurado.

Los Dictamenes emitidos por el Jurado no seran susceptibles de impugnacion.

Articulo 39°. Entrevistas previas a la evaluacién

Previo a la emision del Dictamen, el Jurado podra convocar al/a la estudiante a una
entrevista académica, con el objetivo de establecer un espacio de didlogo y profundizar la
comprension del Trabajo presentado.

El resultado de dicha entrevista no incidira en la calificacion final del Trabajo Final
Integrador.

El Jurado deberd informar a la Secretaria de Investigacion y Posgrado la intencion
de realizar la entrevista, a fin de que esta notifique al/a la autor/a con la debida antelacion,
en coordinacion con el Comité Académico.

Articulo 40°. Repositorio digital institucional

Los Trabajos Finales Integradores aprobados seran archivados por la Direccion de
la carrera, en tanto constituyen documentacién probatoria de la condicion de graduado/a
del/de la estudiante.

Dichos Trabajos seran de acceso publico, mediante su incorporacién al Repositorio
Digital Institucional de la Universidad Nacional de La Pampa, conforme a la normativa
vigente.

TITULO VIII: INTERPRETACION GENERAL

Articulo 41°. Interpretacion del Reglamento

La Secretaria de Investigacion y Posgrado de la Facultad sera el 6rgano competente
para interpretar el presente Reglamento, asi como para resolver las situaciones no previstas
en el mismo, en consulta con el Comité Académico de la carrera, cuando corresponda.
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