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RESOLUCION N° 115/15
SANTA ROSA, 09 de Junio de 2015

VISTO:
La Resolucién N° 179/15 del Decano, emitida ad referendum del Consejo
Directivo; y

CONSIDERANDO:

Que por ésta se resuelve:

"Articulo 1°.- Apruébese el REGLAMENTO INTERNO DE LA MAESTRIA EN GESTION
EMPRESARIA de la Facultad de Ciencias Econémicas y Juridicas de la Universidad
Nacional de La Pampa, que como Anexo I forma parte de la presente Resolucion.

Articulo 2°.- La presente Resolucién serd puesta a consideracién del Honorable Consejo
Directivo de la Facultad de Ciencias Econémicas y Juridicas, en su primera reunién a partir
de la fecha.-

Articulo 3°.- Registrese. Comuniquese. Pase a conocimiento de la Secretaria de Ciencia,
Técnica, Investigacién y Posgrado de la Facultad y al Director del Consejo Académico de la
Maestria en Gestién Empresaria. Cumplido, archivese.-

ANEXO I
REGLAMENTO INTERNO DE LA
“MAESTRIA EN GESTION EMPRESARIA”

REQUISITOS DE ADMISION DE INGRESANTES

Las condiciones exigidas para anotarse como aspirante a ingresar a la carrera estén
orientadas especialmente a la correspondencia entre el perfil de la carrera y el campo
disciplinar que constituye la formacién previa requerida.

Se requiere:

e Tener titulo universitario de grado en carrera de cuatro o cinco arios de duracién
expedido por universidad argentina o extranjera.

° Entrevista personal con el/la coordinador/a de la carrera,
° En caso de postulantes con carreras de grado que no se correspondan con las
ciencias econémicas, deberan aprobar un curso de nivelacién.

CURSO DE NIVELACION

PARA NO GRADUADOS EN CIENCIAS ECONOMICAS

Objetivo del curso:

/Posibilitar a los graduados de carreras universitarias ajenas a las Ciencias Econémicas,
1 Y que soliciten inscripcién en ia Maestria en Gestién Empresaria un curso de nivelacién
" | que les facilite la comprensioén de los seminarios o modulos del Plan de estudios.
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El curso introductorio de nivelacién proporcionara los conocimiento preliminares
necesarios, atento al perfil esta Carrera. Se dictara antes del inicio de la carrera, con
ocho (8) horas semanales divididas en clases de cuatro (4) horas en dos dias, con una
duracién de dieciséis (16) horas reloj.

Temario del curso. Contenido minimo:

Concepto de Empresa. Visién y mision.

Patrimonio, Estado Financiero y Resultado Econémico.

Planeamientos y presupuestos.

Registros usuales de control y administracién.

Gestion de Empresas. Indicadores patrimoniales, econémicos Y financieros.

Condiciones de aprobacién:

Alcanzar el 80% de asistencia.
Aprobar un examen final con una calificacién no inferior a 7 (siete) en una escala de 1 a

10.
Documentacién a presentar:
° Formulario “Solicitud de Inscripcién a la Universidad”
o Una foto 4 x 4 color
° Fotocopia del D.N.L certificada.

Fotocopia certificada del Diploma original del titulo universitario de grado.
Curriculum Vitae

CUERPO ACADEMICO

El cuerpo académico de la carrera Maestria en Gestion Empresaria, segun resolucién
077/ 12 del Consejo Superior de la Universidad Nacional de La Pampa, esta integrado por el
Director del Consejo Académico de la carrera, los miembros del Consejo Académico de la
carrera, el cuerpo docente, los directores Y codirectores de tesis, segun las condiciones que

define esta misma reglamentacién.

Los integrantes del cuerpo académico deberdn poseer formacién de posgrado equivalente o
superior a la ofrecida por la carrera Yy acorde con los objetivos de ésta o, si el caso lo
amerite, una formacién equivalente demostrada por sus trayectorias como profesionales,
docentes o investigadores (de acuerdo a las caracteristicas de la carrera).

Del coordinador Académico

La Maestria en Gestién Empresaria contard con un Coordinador Académico, con residencia
en la ciudad de Santa Rosa, que tendra como Juncién colaborar en la atencién Y solucién de
todos los aspectos que se vinculen con el desenvolvimiento académico de la carrera.

A tal efecto, articulard las actividades de los docentes y los maestrandos, atendiendo al
cumplimiento de las asistencias, suministro de bibliografia y otras necesidades académicas

qug surgen en el normal desenvolvimiento de las asignaturas. Mantendra comunicacién
rmanente con el Director del Consejo Académico de la Maestria y la Secretaria de Ciencia,

A écnica, Investigacién y Posgrado de la Facultad, en el marco de la cual desempenard sus
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De los docentes responsables de asignaturas

Atendiendo a las caracteristicas de la zona en la que se desenvuelve esta Maestria, el
cuerpo docente a cargo del dictado y la evaluacién de cursos, seminarios, talleres u otros
podra estar integrado con un porcentaje inferior al 50% de docentes que formen parte del
plantel estable de la institucién universitaria que ofrece la carrera. Ello en acuerdo con la
Resolucién n° 160/ 11ME: “Podra considerarse un porcentaje inferior para zonas del interior
del pais o areas formativas con escasa tradicién de propuestas de posgrados”. Asimismo, el
porcentaje restante podra estar integrado por docentes también considerados estables
aunque no residan en el lugar de asiento de la carrera. Eventualmente, cuando se considere
de significacién -mediante una evaluacién del Consejo Académico y aceptacién por el
Consejo Directivo de la Facultad- se podran designar profesores invitados que asuman
barte o todo el dictado de una actividad académica de la carrera.

TUTORIAS E INVESTIGACION
Finalidad

Las tutorias tienen como fin asistir a los estudiantes en la realizacién de los trabajos y/o la
preparacién para las evaluaciones en el itinerario formativo de la Maestria.

Para ello, los docentes tutores asistiran a los alumnos en sus actividades académicas de
indole practica, trabajos de campo o similares, con orientacién en técnicas de investigacién
que les permita adquirir saberes hacia la redaccién del trabajo final de graduacién.

Funciones de los docentes de la Maestria

Los profesores integrantes del cuadro docente de la Maestria tienen —ademads de su carga
horaria en clases presenciales- la funcién de tutoria como tarea que deben cumplimentar a
solicitud de los estudiantes dentro de la carga horaria total.

Si fuera necesario, los docentes a cargo de los seminarios podran contar con la colaboracion
de docentes auxiliares para la funcién de tutorias, con radicacién en la sede de la Maestria,

PROPUESTA DE SEGUIMIENTO CURRICULAR

A los efectos de tomar las previsiones mds adecuadas para evaluar la calidad Y pertinencia
de la estructura curricular propuesta y los contenidos formativos implicados en la misma; la
actualizacién de los materiales, del acervo bibliografico actualizado, y/o de los soportes
tecnolégicos de los mismos; la satisfaccién de los estudiantes Y de los docentes con el
desarrollo de la carrera; se incluirdn como componentes de la propuesta de seguimiento
curricular los aspectos que a continuacién se detallan.

Seguimiento respecto del desarrolio de los seminarios

Semestralmente, el Consejo Académico elevard a la Secretaria de Ciencia, Técnica,
Investigacién y Posgrado de la Facultad, un Acta que incluya: a) los seminarios a dictase en
ese periodo; b) el cronograma de clases con dias Yy horarios, c¢) nombres de los docentes
_L@;ﬁﬁnsables de cada seminario acompanados de sus correspondientes CV actualizados
‘(é'ﬂemds: Nota de conformidad para formar parte del cuerpo académico de la carrera Yy

jf"carga de Ficha Docente CONEAU, en los casos de nuevas designaciones); d) programas de
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los seminarios con bibliografia actualizada. El Consejo Directivo de la Facultad evalua y
aprueba el contenido de esta Acta.

Los docentes seran acompanados en su tarea por el Consejo Académico de la Maestria Yy
por la estructura institucional en la que se inserta la carrera; esto es, por los integrantes de
la Secretaria de Ciencia, Técnica, Investigacién Y Posgrado de la Facultad, incluida la
Coordinacién Académica.,

Para ello se diseniaran dos tipos de encuestas: a docentes Y a estudiantes referidas al
desarrollo académico de la carrera

Encuesta a docentes

Al finalizar el dictado de una asignatura se entregard al docente responsable de la catedra
una encuesta para recabar informacién sobre las condiciones institucionales Yy académicas
que tuvieron para el dictado del programa previsto Y la relacién establecida con el grupo de
estudiantes participantes.

Encuestas a estudiantes

Al finalizar cada asignatura, se entregard una encuesta a los estudiantes para recabar
informacién sobre el proceso de ensenianza-aprendizaje. El disefio de esta encuesta
comprendera todos los rubros que se estime necesario, en Juncién de las situaciones que
surjan en cada cohorte, por lo que su disefio puede variar de una cohorte a otra.

Tanto las encuestas a docentes como a estudiantes serdn evaluadas por el Consejo
Académico de la Maestria y los resultados serdn informados a los docentes por la
Coordinacién Académica.

Los resultados seran elementos a incorporar en las medidas o pautas para la mejora
continua del proceso educativo en la Maestria.

Politicas tendientes a aumentar la tasa de graduacién

El Plan de Estudios de la Maestria incluye un seminario de Metodologia de la investigacion,
destinado a brindar los elementos necesarios para la identificacién de problemas de
investigacion y elaboracién de proyectos de tesis.

A los efectos de optimizar el seguimiento en la elaboracién de los trabajos finales, la
Secretaria de Ciencia, Técnica, Investigaciéon y Posgrado podra organizar talleres de
investigacion y diserio de tesis que permitan a los estudiantes de los posgrados que se
dictan en la Facultad, adquirir habilidades en escritura cientifica y de defensa oral, con el
objetivo de incrementar la tasa de graduacién. Estos seminarios serdan aprobados por el
Consejo Directivo de la Facultad.

Procesos de seguimiento de graduados

A los” efectos de conocer la insercion de los graduados en la Maestria en el ambito
labordl/empresarial, se procurard la conformacién de un Consejo de Graduados a través de
la Jecretaria de Ciencia, Técnica, Investigacion y Posgrado.
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Esta Maestria es de tipo Profesional por lo que culmina —de acuerdo a la resolucién n®
160/11ME- con un trabajo final, individual Y escrito, que podra adquirir formato de
proyecto, obra, .estudio de casos, ensayo, informe de trabajo de campo u otras que permitan
evidenciar la integracién de aprendizajes realizados en el proceso Sformativo, la
profundizacién de conocimientos en un campo profesional y el manejo de destrezas Yy
perspectivas innovadoras en la profesion.

Debe constituir un trabajo original, con el nivel de profundidad teérico y complejidad
correspondientes a un curso de posgrado universitario.

El trabajo final se desarrollaréa bajo la direccién de un Director de trabajo final de Maestria.

Direccion de los trabajos finales

Un mismo trabajo final podra incluir dos directores o un director y un co-director.
Preferentemente, se priorizard la eleccién de directores con pertenencia institucional.

La figura del co-director o de un segundo director de tesis o broyecto, serd exigible en los
casos en que el director y el maestrando no tengan el mismo lugar de residencia o cuando
las caracteristicas del trabajo de investigacion a realizar asi lo requieran.

Los directores —y co-directores cuando los hubiera— de tesis en la Maestria deberan contar
con una titulacién de posgrado no menor a Magister y tener antecedentes en el campo de la
investigacioén que los habiliten para la orientacién y direccién de dichos trabajos. Se podran
conceder excepciones justificadas y debidamente SJundamentadas para admitir un director
con titulo inferior al que otorga la carrera. Si Juera necesaria la incorporacion de un director
con titulo inferior a Magister, deberd contar con un co-director con esta condicion.

Plan de Tesis

El maestrando debe presentar por Mesa de Entrada de la Facultad y dirigido a la Secretaria
de Ciencia, Técnica Investigacién Y Posgrado, el Plan de Tesis (o de Trabagjo Final de
Graduacién) acompariado de la propuesta de un Director (y de Co-director, si lo hubiera),
con sus respectivos CV y aceptacién por el director (y co-director) propuesto.

La Secretaria de Ciencia, Técnica, Investigacién y Posgrado cursa esa documentacién al
Consejo Académico de la Maestria para su evaluacion.

St la evaluacién del Plan y del director propuesto (y co-director si lo hubiera) es positiva, se
eleva al Consejo Directivo para su aprobacién. Si el Consejo hiciera sugerencias para
incorporar en la elaboracién del trabajo, éstas deben formar parte de la resolucién de
aprobacién. Si el Plan o los directores no Jueran aceptados por el Consejo, se devuelve al
maestrando para solucionar las partes observadas.

Plazo de entrega del trabajo final

Para l/a_ entrega del trabajo final se contard con un plazo de dieciocho (18) meses a partir de
la apm’bacién del proyecto por el Consejo Directivo de la Facultad. El Consejo Académico
bilidad de prérroga a solicitud del alumno, por tinica vez y por igual
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De la presentacion en Secretaria de Ciencia, Técnica, Investigacién y Posgrado
Requisitos formales

El trabajo final debera ser presentado por escrito, respetando la siguiente estructura: en
papel tamarnio A4, margenes de 2,5 cm, interlineado de 1.5, en Arial 12, las citas y
referencias bibliograficas segun normas APA (American Psichology Asociation), minimo de
setenta (70) y maximo de ciento treinta (130) paginas; con una cardtula que declare que el
trabajo es presentado para obtener el titulo de Magister en Gestion Empresaria de la
carrera Maestria en Gestion Empresaria de la Facultad de Ciencias Econémicas y Juridicas
de la UNLPam, Titulo, Autor, Director y Codirector del trabajo, en su caso, Yy ario de
produccion.

La escritura del trabajo sera realizada en lengua espanola y su defensa sera oral y publica,
realizada también en lengua espariola y concretada en la sede fisica de la Facultad de
Ciencias Econémicas y Juridicas de la UNLPam.

Requisitos de presentacion

Deberan ser presentados por Mesa de Entradas de la Facultad con nota del estudiante con
la aceptacion del Director, y en su caso también por el Codirector, en la que éstos dejan
constancia de su evaluacién positiva del proceso de realizacién del trabajo.

El trabajo debera ser dirigido a la Secretaria de Ciencia, Técnica, Investigacién y Postgrado
de la Facultad, mediante la entrega de una copia para cada evaluador miembro del Jurado,
asi como una copia para que quede en Secretaria. También se presentard en soporte digital,
conteniendo un archivo en formato PDF. Contra entrega del trabajo, la Secretaria emitird la
correspondiente constancia en forma personalizada al autor o a alguien que éste designe
expresamente para realizar tal diligencia.

De la evaluacion y aceptacién

Los requisitos sustanciales y formales enunciados en los articulos anteriores serdn
evaluados —en una primera instancia- por el Consejo Académico que, de encontrar al trabajo
apto para ser evaluado, lo aceptard y designara el jurado para su evaluacién final.

De los jurados

El trabajo final de la Maestria, bajo cualquiera de los formatos ya enunciados, serd
evaluado por un jurado integrado como minimo por tres miembros, debiendo al menos uno
de éstos ser externo a la institucién universitaria y excluye al Director del mismo.

Los miembros del jurado evaluador deberén ser docentes investigadores con -al menos- el
titulo de magister en disciplinas dentro del campo de las ciencias sociales.

Los miembros del Jurado cuentan con un plazo de 60 dias corridos para la evaluacién del

escrito. Si el Jurado, o —al menos dos miembros del Jurado- encuentran satisfactorio el
rito del trabajo final, éste pasard a la defensa oral y publica.

concretar esta ultima instancia de evaluacién, el Consejo Académico debe comunicarlo

la Secretaria de Ciencia, Técnica, Investigacién y Posgrado, responsable institucional de

su realizacién.

~
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St el Jurado no lo considerara apto para su defensa oral, el Consejo Académico —a través de
la Secretaria de Ciencia, Técnica, Investigacién y Posgrado- lo devolverd a su autor para su
reformulacién o reelaboracién, en el plazo que este Consejo explicite pertinente.

De la instancia de defensa oral y publica

La defensa oral y publica del trabajo final de graduacién se realizard en el ambito de la
Facultad de Ciencias Econémicas y Juridicas de la UNLPam, ante los tres jurados
evaluadores y contaré con la presencia del Director del Consejo Académico de la Maestria
y/ o la Secretaria de Ciencia, Técnica, Investigacién y Posgrado de la Facultad.

La calificacién final de aprobacién tendra en cuenta el contenido escrito Y su defensa oral y
sera numérica, con un minimo de siete (7), sobre un total de diez (10) puntos.

Dictamenes

En todos los casos, debera elaborarse un Acta que contenga la evaluacién de los miembros
del jurado, la que podra ser realizada en dictamen conjunto o en dictamenes separados,
segun sus pareceres. Se requiere el dictamen favorable de al menos dos Jurados para la
aprobacién del Trabajo Final.

REGIMEN DE EQUIVALENCIAS.

Solicitud
El Plan de Estudios de la carrera permite otorgar equivalencias de hasta tres (3) seminarios
por otro u otros seminarios integrantes de planes de estudios de carreras de posgrado.

Presentacion

Las solicitudes de equivalencias se ingresarén por Mesa de Entrada de la Facultad por nota
del solicitante dirigida a la Secretaria de Ciencia, Técnica, Investigacién y Posgrado de la
Facultad, acomparnada de la documentacién pertinente. El Consejo Académico de la
Maestria se expedira -a través de un Acta- sobre dicha solicitud, para concederlas o
rechazarlas por resolucién del Consejo Directivo.

SUPERVISION INSTITUCIONAL

La Secretaria de Ciencia, Técnica, Investigacién y Posgrado de la Facultad es el organismo
responsable de la supervisién institucional del funcionamiento de la carrera de posgrado
Maestria en Gestion Empresaria que se dicta en la Facultad de Ciencias Econémicas y
Juridicas de la UNLPam.-“

Que ingresada la Resolucion en Sesién del dia de la fecha, se trata sobre tablas y se
ratifica por unanimidad;

Por /e{lo:
EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS ECONOMICAS Y JURIDICAS
RESUELVE:
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Articulo 1°.- Ratifiquese la Resoluciéon N° 179/15 emitida el 3 de junio de 2015, Ad
Referéndum del Consejo Directivo de la Facultad de Ciencias Econémicas y Juridicas, por
el Decano de esta Facultad.-

Articulo 2°.- Registrese. Comuniquese. Cumplido, archivese.-
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